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Bunun icin de 6gretim programlari ve sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)”
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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sonmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim cehreni ey nazli hilal!

Kahraman wrkuma bir giil... ne bu siddet bu celal?

Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal,
Hakkidwr, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim; bendimi cigner, asarim;
Yurtarim daglar, enginlere sigmam, tasarim.

Garb’in afakim sarmissa gelik zirhli duvar;

Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.

Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imdnt bogar,

"Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?
J 8 § $

Arkadas! Yurduma alcaklart ugratma sakn;
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akmn.
Dogacaktir sana va’dettigi giinler Hakk’in...

Kim bilir, belki yarin... belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri "toprak!" diyerek gecme, tani!
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatan.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir atani;
Verme, diinyalart alsan da, bu cennet vatan.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Sitheda fiskiracak, toprag siksan sitheda!
Cam, canam, biitiin varvm alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinydda ciida.

Ruhumun senden, Ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’bedimin gogsiine nda-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder —varsa- tagim;
Her cerihamdan, Ilahi, bosanip kanl yasim,
Fiskirir rith-i miicerred gibi yerden na’sim;

O zaman yiikselerek Ars’a deger, belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal;
Olsun artik dokiilen kanlarumin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, wrkima yok izmihlal:

Hakkidur, hiir yasamis bayragimn hiirriyet;
Hakkidr, Hakk’a tapan milletimin istiklal!
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ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

Ey Turk gengligi! Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Turk cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve
harici, bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine
duisersen, vazifeye atilmak icin, iginde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini
duistinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, cok namiisait bir mahiyette tezahtir edebilir.
Istiklal ve cumhuriyetine kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali goriilmemis
bir galibiyetin miimessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri
zapt edilmis, biittin tersanelerine girilmis, biittin ordular1 dagitilmis ve memleketin
her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biittin bu seraitten daha elim ve daha vahim
olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalélet ve hatta
hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini,
miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret icinde harap
ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi, vazifen; Tiirk

istiklal ve cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhta¢ oldugun kudret, damarlarindaki asil
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kanda, mevcuttur!



Miidiir Sunusu

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu stratejik planlamanin yapilmasini
gerekli kilmaktadir. Bu yasal diizenlemeyle kamu kurum ve kuruluslarindan hazirlanmasi
istenen stratejik planlar, kuruluslarin mevcut durumundan hareketle gelecekteki hedefleri igin
bir yol haritas1 belirlemektedir. Kavramsal olarak da kurumlarin kendilerine bir vizyon
olusturmalar1 ve bu vizyona uygun amagclarla bunlara ulasmayr miimkiin kilacak bir misyon
icinde hedef ve stratejiler belirlemeleri, stratejik planlama c¢alismalarinda temel teskil
etmektedir.

Egitim hizmetlerinde stratejik planlama, doguracagi sonuglar bakimindan biiyilik
oneme haizdir. Toplumun gelisimine Onderlik edecek, ulusal ve uluslararasi bilime katki
saglayacak egitim kurumlarini, bilginin kaynagi ve toplumsal sorunlarin agilmasinda ¢éziim
ortag1 yapacaktir. Egitim planlamasimin amaci ise egitim sektoriindeki darbogazlar1 ortadan
kaldirmak i¢in diisiiniilen ¢6ziim yollarimin sonuglarin1 kestirmek, uzun dénemli bir planin
genel cercevesini hazirlamak, s6z konusu genel cerceveye dayali amaclar saptamak ve bu
amagclar1 gerceklestirmek i¢in uygulanabilir ayrintili bir plan hazirlamaktir.

Egitim kurumlarmin kendilerinden beklenen islevleri yerine getirebilmeleri, iyi bir
planlamaya ve bu planin etkin bir sekilde uygulanmasina baglidir Afsin Elbistan Linyitleri
Ilkokulu Miidiirliigiiniin 2024-2028 Doénemi Stratejik Plani, tim ama¢ ve hedefleriyle
iilkemizin gelecegi i¢in iistiin nitelikli insanlar yetistirmek amaciyla hazirlanmigtir.

Planlar uygulanirsa deger kazanir. Uygulanma imkani bulunmayan hayali planlamanin
da egitime katkis1 olmaz. Bu vesile ile planimizin uygulanmast hususunda sorumlulugu
bulunan herkesin ve her kesimin bu anlayisla calisacagina inamiyorum Bu planin
hazirlanmasinda elde edilen bilgi birikimi ve tecriibeler gelecekte yapilacak planlar icin
onemli bir kaynak teskil edecektir. Okulumuzu ¢agin gerektirdigi egitim ve 6gretim diizeyine
cikarmay1 hedefleyen 2024/2028 donem stratejik planinda siireci yliriiten ekibimizi, planlama
siirecine Ozveri ile katkida bulunan tiim paydaslarimizi kutluyor, basarili ¢alismalarinin
devamini diliyorum.

Umit KAYIRAN
Okul Miidiirii
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BOLUM I



1.GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarmin
daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim
anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2024-2028 donemi stratejik planinin hazirlanmas: siirecinin temel asamalari;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak
yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

Stratejik plan ¢alismalarinin etkin bir sekilde yiritilebilmesi igin stratejik plan hazirhk
surecindeki asamalar ihtiyaglara gore detaylandiriimis ve gerceklestirilecek faaliyetlerin is

takvimini gésteren zaman gizelgesi hazirlanmistir.
Stratejik planlama calismalari Tablo 1’de belirtilen takvime uygun yiritilmastar.

Tablo 1: Galigma Takvimi

S.No Yiurutulen Cahisma Tarih

1 Bilgilendirmelerin Yapilmasi Nisan 2024
2 Ekiplerin kurulmasi Nisan 2024
3 Durum Analizi Nisan 2024
4 Taslagin ilce Milli Egitim Mayis 2024

Madurligiine Gonderilmesi
5 Taslakta Dluzeltmelerin Yapilmasi  Mayis 2024

6 Onay ve Yayim Mayis 2024

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2024-2028 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
tist kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir
araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2024-2028 Stratejik Planda yer alan amagclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler
incelenmis ve degerlendirilmistir. Ayrica 12. Kalkinma plani, 11 ve llce Milli Egitim
Midirliikleri 2024-2028 Stratejik Planlari, mevzuat, tist politika belgeleri, paydas,

PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler 1s18inda egitim ve



ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iliskin Oneriler tespit
edilmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve
gortismeler yapilmustir. Gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag,

hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 ytirtiten ekip ve kurul

bilgileri altta verilmistir.

1.1.Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul mudiriintin baskanhiginda, bir okul midir
yardimcisi, bir 6gretmen ve okul/aile birligi baskani ile bir yonetim kurulu tiyesi

olmak iizere 5 kisiden olusan tist kurul kurulur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul miidiirti tarafindan gorevlendirilen ve tist kurul tiyesi
olmayan miidiir yardimcisi baskanliginda, belirlenen o6gretmenler ve goniilli
velilerden olusur.

2024-2028 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 2’de yer almaktadir.
Tablo 2. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyad: Unvam Ad1 Soyadi Unvani
UMIT KAYIRAN MUDUR SAMI SURUCU BASKA BIR MUD. YRD.
(Yoksa Ayn1 Md. Yard.)

ZEYNEP CERIT MUDUR YRD. ERDINC YUCE OGRETMEN
NILUFER KURNAZ OGRETMEN HASAN HAMACI  OGRETMEN
FAHRI KILINC OKUL AILE BIR. BSK. MUSTAFA YILDIZ VELI
ALI MURAT NOHUT  BIR UYE OGRENCI

1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik planinin hazirlanmas: stirecinin temel asamalari;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak
yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

Okulumuzun 2024-2028 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
strateji gelistirme kurulunun ve stratejik plan ekibinin olusturulmas: ile baslamistir.
Ekip tiyeleri bir araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi
yapilmistir. Okulumuzun 2024-2028 yillarim1 kapsayan stratejik planinda yer alan

amaclar ve hedefler degerlendirilmis, hedefler dogrultusunda performans



gostergeleri ve stratejiler belirlenmistir. Ust politika belgeleri incelenmis, paydas

analizleri yapilmis ve ¢ikan sonuglara gore alinabilecek tedbirler ortaya konmus,

PESTLE Analizi sonucunda kurumun GZFT Analizi ortaya cikarilmis ve tespit edilen

sorun ve gelisim alanlari ile ilgili olarak yeni egitim politikalar1 belirlenmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve

gortismeler yapilmistir.

Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

v
v
v

AN NN Y YN

AN

AN

T.C. Anayasasi

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

652 Sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki
Kanun Hikmiinde Kararname

222 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

5442 Sayi1l il Idaresi Kanunu

439 Sayili Ek Ders Kanunu

4306 Sayili Zorunlu {lksgretim ve Egitim Kanunu

5018 Say1l1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Milli Egitim Bakanligi Milli Egitim Temel Kanunu Ile Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair 6528
Sayili Kanun

Hkbgretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair 6287 Sayil1 Kanun

29072 sayili Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve ilkogretim
Kurumlar: Yonetmeligi

04.04.2014 tarih ve 28962 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yatirim
[zleme ve Koordinasyon Baskanlig1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar: Ile
Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Damisma Hizmetleri
Yonetmeligi

2024-2028 MEB Stratejik Plan Hazirlik Programi konulu 2022/21 sayili
genelge

5.8.2010 tarihli ve 27663 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan Sivil
Savunma Uzmanlarinin idari Statiileri, Gorevleri, Calisma Usul ve
Esaslari ile Egitimleri Hakkinda Yonetmelik



BOLUM II



DURUM ANALIZI

Bu bolimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya calisiimistir.

Durum analizi bolimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve
degerlendirmeler yapilmustir;

e Kurumsal tarihce

e Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

e Mevzuat analizi

e Ust politika belgelerinin analizi

e Faaliyet alanlari ile tirtin ve hizmetlerin belirlenmesi

e Paydas analizi

e Kurulus ici analiz

e Dis cevre analizi (Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal ve cevresel
analiz)

e Giiglii ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi

e Tespit ve ihtiyaclarin belirlenmesi



2.1. Kurumsal Tarihce

Kurumsal Tarihge
Afsin Elbistan Linyitleri Ilkokulu,1951-1952 Egitim Ogretim yilinda Pinarbasi

Ilkokulu olarak egitime baslamistir1951 yilindan 1963 yilina kadar kerpi¢ binada egitime
devam eden okul,1963 yilinda ayn1 arsa iizerinde yapimi tamamlanan 6 derslikli yeni binada
egitime devam etmistir. A¢ildigr 1951-1952 Egitim-6gretim yilinda tek O0gretmenli olarak
egitim veren okulumuz, Ogrenci sayist ve okullasma orami arttikga Ogretmen kadrosu da
yillara bagl olarak artmaya baslamistir.1971 yilina gelindiginde 6 6retmen kadrosuna sahip
miistakil midiirlikli bir ilkokul olmustur.

1976-1977 Egitim-Ogretim yilinda Ilgemizde ilk olarak Ticaret Meslek Lisesi
okulumuz binasinda egitime baslamistir.1978-1979 Egitim-Ogretim yilina kadar ilkokul ve
lise ayn1 binada egitim vermeye devam etmislerdir.1978-1979 Egitim-Ogretim yilinda binanin
yetersizligi nedeniyle Ticaret Meslek Lisesi ayrilmistir. Cevredeki yerlesim alanlariin
cogalmasi, artan niifus ve Afsin Elbistan Linyitleri isletmesi lojmanlarmin da bolgeye
yapilmast nedeniyle 6 derslikli okul ihtiyaca cevap veremez olmustur.1984 yilinda Afsin
Elbistan Linyitleri isletmesi tarafindan memur site icerisinde yapimi tamamlanan 8 derslikli
modern bir okul binas1 tamamlanmustir. Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu Afsin Elbistan
Linyitleri isletmesi tarafindan yapimi tamamlanan okul 1984 yili Aralik ayinda Milli Egitim
Bakanligina devredilmistir.1984 yili Aralik ayinda okulumuz simdi igerisinde bulundugumuz
binasina tasinmustir. Tasindigr yeni bina ile birlikte okulumuz adini hitap ettigi ¢evre ve
kurumun adim alarak Afsin Elbistan Linyitleri Ilkokulu olmustur. 30.3.2012 tarihli ve 6287
sayil ilkogretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun geregi

okulumuz Afsin Elbistan Linyitleri Ilkokulu adin1 alarak egitime devam etmektedir.

Su an bir miidiir, 3 miidiir yardimcisi, 35 6gretmen 993 6grenci ile egitim Ogretime
devam etmekteyiz. Okulumuz kadrosun gorevlendirme 2 siirekli is¢i personelimizin
yaninda Is-Kur kapsaminda 4 personel tarafindan temizlik hizmetlerimiz

goriilmektedir.

2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Mevcut yirtrlikte olan Stratejik plan amag¢ ve hedeflerine genel anlamda
ulasilmistir. 2024-2028 Stratejik planda 6nce plan1 tamamlayici ve destekleyici olarak

hazirlanacak olup amag ve hedeflere ulasilmasi igin azami ¢aba gosterilecektir.

2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Yasal Mevzuatlar

v" T.C. Anayasast
v' 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu



AN

652 Sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki
Kanun Hitkmiinde Kararname

v' 222 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

v' 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

v 5442 Sayili 11 idaresi Kanunu

v’ 439 Sayil1 Ek Ders Kanunu

v’ 4306 Sayili Zorunlu [lkogretim ve Egitim Kanunu

v 5018 Sayilit Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

v Milli Egitim Bakanligi Milli Egitim Temel Kanunu ile Baz1 Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair 6528
Sayil1 Kanun

v lIlkogretim ve Egitim Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik

Yapilmasina Dair 6287 Sayil1 Kanun

v’ 29072 sayili Milli Egitim Bakanlhigi Okul Oncesi Egitim ve [lkogretim
Kurumlar1 Yonetmeligi

v 04.04.2014 tarih ve 28962 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yatirim

[zleme ve Koordinasyon Bagkanlig1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar: {le

Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri

Yonetmeligi

v’ 2024-2028 MEB Stratejik Plan Hazirlik Programi konulu 2022/21 sayili
genelge

v 5.8.2010 tarihli ve 27663 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan Sivil
Savunma Uzmanlarmmn Idari Statiileri, Gorevleri, Calisma Usul ve
Esaslari ile Egitimleri Hakkinda Yonetmelik

AN

MILLI EGITIM BAKANLIGI OKUL ONCESI EGITIM VE iLKOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci, Milli Egitim Bakanhgina baglh resmi ve 6zel, okul dncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinin Tiirk Milli EGitiminin genel amag ve
temel ilkelerine uygun olarak gérev ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, Milli EGitim Bakanligina bagh resmi ve dzel, okul éncesi egitim ve ilkégretim kurumlarinin gérev ve isleyisine iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Bu Yénetmelik, 5/1/1961 tarihli ve 222 sayilt [Ikdgretim ve Egitim Kanunu, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayil Milli Egitim Temel Kanunu, 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili
Ozel Ogretim Kurumlart Kanunu, 30/5/1997 tarihli ve 573 sayil Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete'de
yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Karar inin 301 inci, 304 iincti ve 326 nct maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Anaokulu: Eyliil ayi sonu itibariyla 36-68 aylik cocuklarin egitimi amaciyla agilan okulu,

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ana  sinifi:  Eyliil ayt sonu itibariyla 57-68 aylik ¢ocuklarin egitimi amaciyla (Degisik ibare:RG-14/10/2023-
32339) ilkokul biinyesinde agilan sinifi,

¢) Bakan: Millf Egitim Bakanini,

¢) Bakanhk: Millf Egitim Bakanligini,

d) Ders etkinliklerine katilim: Ogrencilerin, sinif veya okul iginde yaptiklari; elestirel diisiinme, problem ¢ézme, okudugunu anlama, arastirma yapma gibi bilissel,
duyussal, (Degisik ibare:RG-23/10/2014-29154) psikomotor alanindaki becerilerini kullanmasini ve gelistirmesini saglayan, performansini degerlendirmeye yénelik calismalari,

e) Ders yili: Derslerin bagsladigi tarihten, kesildigi tarihe kadar gegen ve iki donemi kapsayan siireyi,

f) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Destek egitim odasi: Tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden dgrenciler ile ozel yetenekli
dgrencilere ihtiyag duyduklart alanlarda destek egitim hizmetleri verilmesi igin diizenlenmis ortami,

g) Donem: Derslerin basladigi tarihten yariyil tatiline, yariyil tatili bitiminden ders kesimine kadar gegen stireyi,

g) e-Okul: Bakanliga bagh okul/kurumlarda 6grenci ve yonetimle ilgili is ve islemlerin elektronik ortamda yiiriitiildiigii ve bilgilerin saklandigi sistemi,

h) Egitim ve égretim yili: EGitim ve égretimin basladigi tarihten, sonraki egitim ve égretim yilinin basladigi tarihe kadar gegen stireyi,

1) Ikili egitim: Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda ayr gruplarla sabah ve 6gleden sonra yapilan egitimi,

i) likégretim kurumlari: Resmi ve ézel ilkokul, ortaokul ile egitim, 6gretim, yénetim ve biitce ile ilgili is ve islemleri Din Ogretimi Genel Miidiirligiince yiiriitilen imam-
hatip ortaokulunu,

Jj) (Miilga:RG-31/1/2018-30318)

k) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Tekli egitim: [Ikégretim kurumlarinda sabah ve égleden sonrayi kapsayacak sekilde yapilan egitimi,

1) Okul éncesi egitim kurumu: Okul oncesi egitim ¢agi ¢ocuklarina egitim veren anaokulu, ana sinifi ile uygulama sinifini,

m) Proje: Ogrencilerin grup hdlinde veya bireysel olarak istedikleri bir alan veya konuda inceleme, arastirma ve yorum yapma, goriis gelistirme, yeni bilgilere ulasma,
6zglin diistince tiretme ve ¢ikarimlarda bulunmalari amaciyla ders 6gretmeni rehberliginde yapacaklari ¢alismalari,

n) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Uygulama sinifi: (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Ortadgretim kurumlarinda gocuk gelisimi ve egitimi (Degisik ibare:RG-
14/10/2023-32339) alaninda/programinda eyliil ayt sonu itibariyla 36-68 aylik cocuklarin egitiminin yapildigi uygulama birimini,

o) (Ek:RG-14/10/2023-32339) MEBCBS: Milli Egitim Bakanligi Cografi Bilgi Sistemini,

ifade eder.




IKINCI BOLUM
Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlarinn isleyisi

Ders yili siiresi ve haftalik ders programi

MADDE 5 - (1) Okul 6ncesi egitim ve ilkégretim kurumlarinda ders yili stiresinin 180 is giiniinden az olmamasi esastir.

a) Ders yili, (Ek ibare:RG-10/7/2019-30827) ara tatil, yariyil ve yaz tatilinin baslama ve bitis tarihleri, Bakanlik¢a her yil diizenle calisma takviminde belirtilir. Bu
tarihler goz éniinde bulundurularak hazirlanan il calisma takvimi, il millf egitim miidiirliklerinin énerisi ve valilik onayi ile yiiriirliige girer.

b) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ders yili siiresi, derslerin basladigi giinden kesildigi giine kadar okulun agik bulundugu giinler ile 6grencilerin térenlere katildiklart
resmf tatil giinleri sayilarak hesaplanir. Tekli egitim yapilan okullarda sabah ve égleden sonrasi yarimgar giin, ikili egitim yapilan okullarda bu siireler tam giin sayilir.

(2) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Haftalik ders programi, egitim ve égretim yili basinda ve gerekli hdllerde ders yili icinde okul yonetimince hazirlanir. Haftalik ders
programi; engelli 6gretmenlerin, bakmakla ytikiimlii oldugu engelli yakini olan 6gretmenlerin ve 36 ayini doldurmamis ¢ocugu olan égretmenlerin tercihleri dikkate alinarak okulun
genel isleyisini bozmayacak sekilde hazirlanir. Hazirlanan program ilgililere imza karsiligt duyurulur.

Etkinlik, ders, etiit ve dinlenme siireleri

MADDE 6 - (1)(Degisik:RG-25/6/2015-29397) Okul oncesi egitim kurumlarinda;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Giine baslama, oyun, beslenme, temizlik, etkinlik, dinlenme ve giinii degerlendirme zamanlarini da icerecek sekilde giinde elliser
dakikalik araliksiz 6 etkinlik saati siire ile (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) tekli egitim yapilmast esastir. Ancak kayit alaninda okula kesin kaydi yapitlamamigs cocuk bulunan
okullarda ikili egitim yapilmasi zorunludur.

b) Bir gruptaki ¢ocuk sayisinin 10’dan az, 20’den fazla olmamast esastir. Ancak talep olmast ve okulun imkdnlarinin yeterli olmasi hdlinde cocuk sayist artirilabilir. Cocuk
sayisi fazla oldugu takdirde ikinci grup olusturulur. Ancak, her bir grubun azami ¢ocuk sayist dolmadan yeni grup olusturulamaz. Egitim ve égretim yil icinde cocuk sayist 10’'un
altina diisen gruplar oncelikli olarak diger gruplarla birlestirilir. Bunun kiin ol dur da bu gruplar egitim ve 6gretim yili sonuna kadar egitimine devam eder.

c) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

¢) Yaz aylarinda yapilacak egitimde kadrolu Ggretmenler istemeleri hdlinde gorevlendirilir. Istekli gretmen bulunmamast durumunda ders iicreti karsiliginda iicretli
égretmen gérevlendirilebilir. Ek ders iicretleri 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayih Bakanlar Kurulu karan ile yiiriirlige konulan Milli Egitim Bakanlgi Yénetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar geregince édenir.

(2) llkégretim kurumlarinda;

a) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Bir ders saati siiresi 40 dakikadir. Okul yénetimince tekli egitim yapilan okullarda bir teneffiis en az 20 dakika olmak tizere diger
teneffiisler icin en az 15 dakika, ikili egitim yapilan okullarda ise teneffiisler icin en az 10 dakika stire ayrilir.

b) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Tekli editim yapilan okullarda yemek ve dinlenme i¢cin en az 40, en ¢ok 90 dakika stire verilir. Bu siire okul yénetimince okul
cevresinin sartlarina gére diizenlenir, il/ilce millf egitim miidiirliigiine bilgi verilir. Ikili (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) editim yapilan ilkégretim kurumlarinda sabahg ve
dglenci grup égrencilerinin ¢ikis ve girisleri arasinda en fazla 30 dakikalik siire ayrilir.

¢) Yatili bolge ortaokullarinda etiit icin her giin iki ders saati siire ayrilir.

¢) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

Olaganiistii durumlarda egitim ve égretime ara verme

MADDE 7 - (Bashigi ile Birlikte Degisik:RG-8/5/2020-31121)

(1) llge, il veya iilke genelinde egitim ve dgretimi aksatacak nitelikte olaganiistii durum, sel, deprem, elverissiz hava sartlari ve benzeri dogal afetler ile hastalik/salgin
hastalik gibi nedenlerle Bakanlik¢a veya il/ilce hifzissthha kurulunun kararina istinaden mahalli miilki idare amirince okullarda egitim ve 6gretime ara verilir.

Resmi tatil giinleri

MADDE 8 - (1) Okullarin (Miilga ibare:RG-14/10/2023-32339) (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) hafta sonu_tatili, ara tatil (Ek ibare:RG-14/10/2023-
32339) . yaryil ve yaz tatili disindaki resmf tatil giinleri 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun ile 16/4/2012 tarihli ve 2012/3073 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Ulusal ve Resmi Bayramlar ile Mahalli Kurtulugs Giinleri, Atatiirk Giinleri ve Tarihi Giinlerde Yapilacak Téren ve Kutlamalar Yénetmeligi
hiikiimlerine gore belirlenir ve yillik calisma takviminde belirtilir.

Rehberlik hizmetleri ve sosyal etkinlikler

MADDE 9 - (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Anaokullart ile ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda; rehberlik hizmetlerini yiiriitmek amaciyla rehberlik servisi olusturulur. Rehberlik hizmetleri ve sosyal
etkinlikler ilgili mevzuat hiikiimlerine gdre yiiriitiilir.

UcUNCU BOLUM
Okul Tespiti, Kayit Kabul ve Devam

Okul tespitinin planlanmasi

MADDE 10 - (1) Ogrencilerin, yerlestirilecekleri okullar1 belirlemek iizere mart ayinda il/ilge milli egitim miidiiriiniin géreviendirecegi miidiir yardimcisi veya sube
miidiriintin baskanhginda, egitim bélgesindeki okullarin ozelliklerine gore segilen en ¢ok bes okul miidiiriinden 6grenci yerlestirme komisyonu olusturulur. Kayit alani belirlenecek
okullarin miidiirlerinin de gériisleri alinir. Gerek goriilmesi hdlinde goriisleri alinmak iizere ilgili yerlesim biriminin kdy/mahalle muhtarlari ile kamu kurum ve kuruluslarinin
Yetkilileri de toplantiya davet edilebilir.

(2) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Komisyon, okullarin fiziki kapasite ve ulasim imkdnlarini dikkate alarak égrenci alinacak kayit alanlarini belirler ve e-Okul
sisteminin ilgili boliimiine isler. (Ek ciimle:RG-14/10/2023-32339) Ayrica kesinlesen kayit alanlart MEBCBS'ye islenmek iizere komisyon tarafindan dijital kayda alinir.

Kayit zaman ve kayit yasi

MADDE 11 - (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Okul oncesi egitim ve ilkégretim kurumlarinda yeni kayitlar, temmuz ayinin ilk is gtiniinde baglar. Kayit islemi,
25/4/2006 tarihli ve 5490 sayil Niifus Hizmetleri Kanunu hiikiimlerince olusturulan ulusal adres veri tabanindaki yerlesim yeri adres bilgileri esas alinarak, e-Okul sistemi tizerinden
yapilir. Kayit islemleri sirasinda veliden herhangi bir belge talep edilmez.

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okul yénetimi, 6grenim ¢aginda olup niifus kaydi bulunmayan ¢ocuklari, 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri
Kanununun ilgili hiikiimleri cercevesinde Tiirkive Cumhuriyeti kimlik karti diizenlenmesi icin niifus miidiirliigiine bildirir ve Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi temin edilen
dgrencilerin kesin kayitlarini e-Okul sistemi lizerinden yapar.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Yabanci uyruklu olup Icisleri Bakanliginca verilen belge ile kimlik numarast edinen ¢ocuklarin kayitlart bu kimlik belgesinde
bulunan bilgilere gére yapilir. Tiirk vatandashgina kabul islemleri devam eden ¢ocuklarin Tiirkive Cumhuriyeti kimlik numarast edinmelerinin ardindan e-Okul sisteminde kimlik
numarast giincellenir.

(4) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Sehit, harp maliilii ve muharip gazi ¢cocuklart ile rehberlik ve arastirma merkezi raporu ile yénlendirilmesi yapilan ézel egitime
ihtiyact olan ¢ocuklar, yerlesim yeri adresine uyumlu okula kaydedildikten sonra durumlarini belgelendirmeleri sartiyla ulusal adres veri tabanindaki adreslerine bakilmaksizin
istedikleri okula nakli yapilir.

(5) Okul éncesi egitim kurumlarinda okula kayit:

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Anaokulu, ana sinifi ve uygulama siniflarina, kayitlarin yapildigi yilin eyliil ayr sonu itibariyla 57-68 aylik ¢ocuklarin kayd: yapilir.
Okulun kayit alaninda ikamet eden ve bir sonraki egitim ve 6gretim yilinda ilkokula baslayacak ¢ocuklarin kaydi yapildiktan sonra fiziki imkdnlari yeterli olan anaokulu ve uygulama
siniflarina 36-56 aylik, ana siniflarina ise 45-56 aylik cocuklar da kaydedilebilir.

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Bir grup olusturabilecek kadar cocuk bulunmayan okullarda 36-68 aylik cocuklar ayni ana sinifina kaydedilebilir.

¢) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) llkokula kayd: bir yil ertelenen ve bir énceki yil okul éncesi egitim almamis olan 69-71 aylk gocuklara, okul éncesi egitim
kurumlarina kayitta éncelik taninir.

¢) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Egitimlerine tam zamanl kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla devam eden dgrencilerden okul éncesi egitimde bir sinifta bulunacak
6zel egitim ihtiyact olan égrenci sayist 7/7/2018 tarihli ve 30471 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda diizenlenir.

d) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Egitimlerini tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla siirdiiremeyecek durumda olan agir diizeyde yetersizligi bulunanlar ile
birden ¢ok yetersizligi olan ¢ocuklar, bu kurumlarda fiziki mekdanin uygun olmast ve dzel egitim 6gretmeni istihdam edilmesi kaydiyla agilan ézel egitim siniflarina kaydedilir.

e) Cocugun aday kaydi e-Okul sistemi iizerinden alinir. Kesin kayd: yapilan ¢ocuklarin velilerine Acil Durumlarda Bagvuru Formu EK-1doldurtularak Sézlesme EK-2
imzalanir.

f) Kayitlarda bir sonraki egitim ve dgretim yihinda zorunlu egitime bagslayacak ¢ocuklar ile okulun bulundugu kayit alanindaki ¢ocuklara éncelik taninir. Bagvurunun
kontenjandan fazla olmasi durumunda veliler huzurunda kura ¢ekimi yapilir.

g) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Ozel okul éncesi egitim kurumlarina kayit kabul islemleri, 6Grenci kontenjanlari, okul ticretleri, sinif mevcutlar, personel secimi ve
atanmalari gibi is ve islemler, 6zel 6gretim kurumlart mevzuatinda belirtilen esaslara gore yapilir.

(6) llkokula kayt:
a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) llkokullarin birinci sinifina, kayitlarin yapildigi yihn eyliil ayt sonu itibariyla 69 ayini dolduran ¢ocuklarin kayd: yapilir. Ayrica 66, 67
ve 68 aylik cocuklardan velisinin yazili istegi bul lar da ilkokul birinci sinifa kaydedilir.

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okul mudiirliikleri, yasca kayit hakkini elde eden ¢ocuklardan 69, 70 ve 71 aylik olanlari velisinin yazili talebi bulunmast halinde okul
oncesi egitime yonlendirir veya kayitlarini bir yil erteler.

c¢) Niifusa gercek yasindan biiyiik veya kiiciik yazilmis olanlarin yaslarinin diizeltilmesi okul yénetimince velilerinden istenir. Bu 6grencilerden velisi ii¢ ay icinde girisimde
bulunmadigi veya bu isleri yapmadigi takdirde geregi yapilmak iizere il/ilge millf egitim miidiirliigiine bildirilir.

¢) Mecburi ilkégretim caginda olup herhangi bir sebeple okula kaydi yapilmamis okuma yazma bilmeyen ¢ocuklarin kayitlart birinci sinifa yapilir.

d) (Ek:RG-14/10/2023-32339) ilkokula kayd: yapilan égrencilerin subeleri ve égretmenleri kura yontemi ile e-Okul sistemi iizerinden Bakanlik¢a belirlenir. iTkokulda
sube degisikligi, velinin yazili talebi iizerine rehberlik servisinin hazirlayacagi gerekgeli gériis raporu alinarak okul yénetimince o ders yili icinde bir defaya mahsus olmak iizere
yapilabilir.

(7) Ortaokul ve imam-hatip ortaokuluna kayit:

a) (Degisik:RG-25/6/2015-29397)  ilkokul éGrenimini tamamlayan ve kayitlarin yapildigi eyliil ayi sonu itibartyla zorunlu égrenim ¢agi disina ¢tkmamis dgrencilerin
kayitlart ulusal adres veri tabanindaki yerlesim yeri adres bilgileri esas alinarak e-Okul sistemi iizerinden ortaokula yapilir.

b) Imam-hatip ortaokuluna kayitlar velinin basvurusu iizerine ilgili okul yénetimince yapilir.



c) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokuluna kayd: yapilan égrencilerin subeleri kura yontemi ile e-Okul sistemi iizerinden Bakanlik¢a belirlenir.
Bu okullarda sube degisikligi, velinin yazili talebi iizerine rehberlik servisinin hazirlayacagi gerekgeli goriis raporu alinarak okul yénetimince o ders yil icinde bir defaya mahsus
olmak tizere yapilabilir.

(8) Ozel okul éncesi ve ézel ilkégretim kurumlarina kaydi yapilan cocuklarin nakli, ilgili 6zel 6gretim kurumunca e-Okul sistemi tizerinden alinir.

Nakil

MADDE 12 - (1) Okul yonetimi, bu Yonetmeligin 10 uncu ve 11 inci maddelerinin ilgili hiikiimlerindeki sartlari tasiyan ogrencinin naklini, 6grenci velisinin basvurusu
tizerine e-Okul sisteminde gerceklestirir.

(2) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) Nakiller eyliil ayinin ilk is giinii baslar ve ders yili sonuna 15 is giinii kalincaya kadar devam eder. Ancak dogal afet, saglik ve ailenin

adres degisikligi gibi nedenlerde bu siire aranmaz.

(3) lller arasi nakillerde en ok bes giinliik siire devamsizliktan sayilmaz.

(4) (Miilga:RG-25/6/2015-29397)

(5) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Sehit, harp maliilii ve muharip gazi ¢ocuklari, milli sporcu olan ¢ocuklar, ézel egitime ihtiyact olan ¢ocuklar ile 8/3/2012 tarihli ve
6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun, 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu, 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayil Cocuk
Koruma Kanunu kapsamindaki ¢ocuklarin nakilleri, durumlarint belgelendirmeleri sartiyla kontenjan sarti aranmadan ve ulusal adres veri tab. daki adreslerine bakilmak
istedikleri okula yapilir.

(6) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Ortaokuldan imam-hatip ortaokuluna gecmek isteyen Ogrencilerin nakli; imam-hatip ortaokulu miidiirliigiince olusturulacak
komisyon tarafindan, ortaokulda zorunlu dersler arasinda olmayip imam-hatip ortaokulunda okutulan zorunlu derslerden 5 inci, 6 nci ve 7 nci siniflarda ayni egitim ve 6gretim
yilinin ikinci déneminin basina kadar, 8 inci sinifta ise eyliil ay1 son is giiniine kadar yapilacak sinavda basarili olmalart hdlinde yapilir.

(7) Okul ¢alisanlarinin istemeleri hdlinde, cocuklarinin nakli ulusal adres veri tabanindaki adreslerine bakilmaksizin gérev yaptiklar: okula yapilir.

(8) Yeni okul agilmasi veya kayit alaninin degistirilmesi sebebiyle farkll okullara devam etmek zorunda kalan kardeslerin nakilleri, velinin istegi dogrultusunda
kardeslerden birinin okuluna yapilir.

(9) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ogrencinin; anne ve babasinin her ikisinin ya da yasal sorumlulugunu istlenen kisinin ¢alismasi, anne/babadan birinin hayatta
olmamasi, ailesinde agir engelli raporu bul, bireyin bul halinde nakli, belgelendirilmesi sarti ile anne veya baba ya da yasal sorumlulugunu listlenen kisinin ¢alistigi
adresin kayit alanindaki okula yapilir.

(10) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) llkogretim kurumlarinda sinif mevcutlart otuzun altinda kalan okullarin bos kontenjanlart derslerin basladigi haftanin ilk is
giiniinde e-Okul sisteminde ilan edilir. Bu okullara kayit alani disindan égrencisini nakil ettirmek isteyen velilerin basvurulari derslerin basladig ilk hafta icerisinde e-Okul sistemi
lizerinden alinir. Ikinci haftanin ilk is giinii yapilan nakil bagvurularinin bos kontenjandan fazla olmast durumunda, nakil ile gelecek olanlar e-Okul sistemi iizerinden kura gekilerek
belirlenir ve ardindan bu kisilerin nakilleri yapilir.

(11) Universiteler biinyesinde giizel sanatlar egitimi veren ilkégretim kurumlart ile imam-hatip ortaokullarinda, ortaokul haftalik ders cizelgesi disindaki zorunlu
derslerden sinif tekrarina kalan égrencilerin, bu dersler disindaki diger zorunlu derslerden basarili olmalart durumunda velilerinin yazili basvurusu ile baska bir ilkégretim
kurumundaki bir tist sinifa nakilleri yapilir.

(12) Tasima kapsamina alinan okullarda 6grenim géren ogrenciler, e-Okul sistemi lizerinden tasima merkezi olarak belirlenen ilkégretim kurumlarina naklen kaydedilir.

(13) Ogrencisinin tamami tasinan okullarda, elektronik ortamda tutulanlar déhil her tiirlii defter, dosya, kayitlar ve resmi belgeler, tasima merkezi ilkégretim kurumuna
teslim edilerek saklanir ve okuldaki tasinir mallarin listesi il/ilge millf egitim midiirligiine yazili olarak bildirilir.

Denklik ile kayit

MADDE 13 - (1) Denkligi kabul edilmis olan 6zel Tiirk okullari ile azinlik veya yabanci okullardan resmi okullara naklen gelen dgrenciler, 6grenim belgelerinde gésterilen
siniflara sinavsiz alinirlar.

(2) Yabanct iilkede 6grenim gérmekte iken yurdumuza gelen dgrencilerin 6grenim belgeleri, il milli egitim miidiirliigiince incelenerek 6grenime devam edecekleri siniflar
belirlenir.

(3) Ogrenim belgesi bulunmayan 6grenciler hakkinda yas ve gelisim seviyesine gére islem yapilir, gerektiginde (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) rehberlik (Degisik
ibare:RG-14/10/2023-32339) Ggretmeninden de yararlanilir.

Sinavla kayit

MADDE 14 - (1) Mecburi ilkégretim ¢aginda olup yurt disinda bulunmasi, tutuklu olmasi, oturdugu yerde okul bulunmamast ve saghk durumu nedeniyle hi¢ okula
gidememis veya 6grenime ara vermis cocuklardan 6zel bir sekilde kendini yetistirmis olanlar, sinavla tespit edilecek bilgi diizeyine ve yasina uygun sinifa kaydedilir.

(2) Bu sinavlar, ilkokullarda okul miidiiriiniin baskanliginda en az iki 6gretmenin; ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise alan égretmenleri ile okul (Degisik
ibare:RG-10/7/2019-30827) rehberlik 6gretmeninin katilacag bir komisyon tarafindan yapilir.

(3) Okulda komisyon olusturulacak sayida ogretmenin bulunmamast durumunda il/ilce milll egitim midiirligiine basvurularak komisyon tyelerinin tamamlanmast
saglanir.

Yatili bélge ortaokuluna kayit

MADDE 15 - (1) Yatili bélge ortaokuluna kayitta asagidaki esaslara uyulur:

a) Yatili bélge ortaokulunun 6grenci alacagi yerlesim yerleri ve 6grenci sayisi, kayitlar baslamadan en az bir ay énce il millf egitim miidiirti veya gérevlendirecegi il milli
egitim miidiir yardimcisinin baskanliginda, ilge milli egitim miidiirleri ve yatili bolge ortaokulu miidiirlerinden olusan bir komisyon tarafindan 10 uncu maddede belirtilen planlama
da dikkate alinarak tespit edilir.

b) Okulu bulunmayan veya dgrenci yetersizligi nedeniyle okulu kapatilan yerlesim birimlerindeki 6grenciler ile birlestirilmis siniflart bulunan ilkokullarda 4 tincii sinifi
tamamlayan ve tasimali egitim kapsamina alinamayan mecburi ilkogretim c¢agindaki ogrenciler de yatili bolge ortaokullarina alinirlar. Bulundugu ilde yatili bélge ortaokulu
bulunmayan dgrenciler, diger illerdeki yatili bélge ortaokullarina yerlestirilir.

¢) Olaganiistii durumlarda ve 6zel durumu olan 6grencilerin kayitlari ise il millf egitim miidiirligiince belirlenen yatilt bélge ortaokullarina yapilir.

Ogrenci dosyast

MADDE 16 - (1) Okul éncesi egitim ve ilkégretim kurumlarinda e-Okul sisteminde her 6grenci icin égrenci dosyasi tutulur.

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okul éncesi egitim kurumlari ve ilkokullarda sinifi okutan 6gretmen, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda sube rehber égretmeni
dgrenci dosya bilgilerini e-Okul sistemine zamaninda isler ve gerekli giincellemeleri yapar. Bilgilerin e-Okul sistemine isle i ve giincell inin takibinden okul yénetimi
sorumludur.

Ogrenci velisi

MADDE 17 - (1) Egitim ve 6gretim siiresince her 6grencinin bir velisi bulunur. Ogrenci velisi, 6grencinin anne, baba veya yasal sorumlulugunu iistlenen kisidir.

(2) Pansiyonlu okullarda yatili égrencilerin egitim ve égretimle ilgili is ve islemleriyle sinirli olmak iizere, velinin yazili iznine bagh olarak okul yéneticilerinden birisi
dgrenci velisi olarak belirlenir.

(3) 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununa gére hakkinda bakim tedbiri karart ya da 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanununa gére
koruma karari alinan ¢ocuklarin is ve islemleri, kurum tarafindan resmi yazi ile bildirilen kisiler tarafindan yiiriitiiliir.

(4) Velisi bulunmayan yabanct uyruklu égrencilerin egitim ve dgretimle ilgili is ve islemleriyle sinirli olmak iizere, emniyet miidiirliiklerinin bilgisi dahilinde il/ilge milli
egitim miidiirliiklerince okul yéneticileri arasindan veli tayin edilir.

(5) Ogrenci velayeti konusunda anlasmazlik héllerinde, yargt kararina gére islem yapilir. Velayete iliskin yargilama siirecinin devam ettigi durumlarda ise okul kayitlart
esas alinir.

Devam, devamsizligin izlenmesi ve izin verme

MADDE 18 - (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Cocuklarin devamsizliklari, okul éncesi egitim kurumlarinda (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) okul éncesi
ogretmeni, ilkokullarda sinif 6gretmeni, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise okul yonetimi tarafindan e-Okul sistemine islenir ve yéneticiler tarafindan takip edilir.

(2) Okul éncesi egitim kurumlarinda;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kayitlari yapilan ¢ocuklarin kuruma giinliik egitimi aksatmayacak sekilde devam etmelerinin saglanmasi esastir. Ancak o6zel egitim
ihtiyact olan ¢ocuklar ile ézel yetenekli cocuklarin sosyal uyum ve gelisim ozelligine gére Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Biriminin karart ile giinliik devam siirelerinde
esneklik saglanir.

b) (Degisik:RG-12/5/2023-32188) (ziirsiiz olarak araliksiz 5 giin devam etmeyen cocugun durumu veliye e-posta veya kisa mesaj yolu ile bildirilir. 10 giin okula devam
etmeyen cocugun velisi okul miidiirliigiince yazi ile uyarilir.

¢) (Miilga:RG-12/5/2023-32188)

(3) llkégretim kurumlarinda 6grencilerin okula devamlart zorunludur.

a) likégretim kurumlarina kaydedilen mecburi ilkégretim cagindaki 6grencilerin velileri ile okul yéonetimleri, il/ilce milli egitim miidiirliikleri, maarif miifettisleri,
mubhtarlar ve miilki amirler 222 sayili Ilkégretim ve Egitim Kanununun ilgili hiikiimleri geregince cocuklarin okula devamini saglamakla yikimliidiirler.

b) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Okula gelmeyen, bir derse girdigi hdlde bir veya daha fazla derse 6ziirsiiz olarak girmeyen dgrencinin durumunu ders égretmeni
okul yénetimine, okul yonetimi ise velisine ivedilikle bildirir. Okula gelmeyen dgrencinin devamsizligi tam giin, digerleri yarim giin sayilir.

¢) flkégretim kurumlarindaki 6grencilerden, okulun bulundugu yerlesim biriminin disina ¢ikan, adresi bulunmayan ve okulu olmayan bir yere gidenlerin durumu, okul
yénetimince e-Okuldaki devam bélimiine zamaninda islenir. Ogrencilerin devamsiziiklari, e-Okul sistemi iizerinden okul (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) yénetimince
gtinliik olarak takip edilir.

¢) Yurt disina giden égrencilerin yurt disi adresi, okul yonetimince e-Okul si: ine islenir. Bakanlik¢a yurt disindaki okullara devamlarinin saglanmasiyla ilgili tedbirler
alinir. Bu durumdaki veya yurt disinda adresi tespit edilemeyen égrencilerin kayitlari, yaslar: 6grenim ¢agi disina ¢ikincaya kadar e-Okul sisteminde pasif hale getirilir.

d) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ogrencinin gecerli mazereti ve velinin basvurusu tizerine okul yénetimi tarafindan bir egitim ve 6gretim yili icerisinde Ggrenciye 15
giine kadar izin verilebilir.

e) (Ek:RG-10/7/2019-30827) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Devamsizigi 5 inci, 10 uncu ve 15 inci giinlere ulasan ogrencilerin durumlari veliye posta, e-posta veya
kisa mesaj yolu ile bildirilir. Ayrica kontrol kayith siirekli tedaviyi ya da organ naklini gerektiren hastaligi bulunanlar, tam zamanl kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine
devam eden ozel egitim ihtiyact olan Ogrenciler ve sosyal hizmet, emniyet ve asayis birimlerinin resmi raporlart dogrultusunda koruma ve bakim altina alinan égrenciler igin
devamsizligin 30 uncu giiniinde de tebligat yapilir ve 6grencinin okula devaminin saglanmasi istenir.




f) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ogrencinin devamsizlik yaptigi stireye iliskin 6ziir belgesi veya yazili veli beyani, 6ziir giiniinii takip eden en ge¢ 5 is giinii i¢inde okul
Yyoénetimine velisi tarafindan verilir ve e-Okul sistemine islenir. Zorunlu hallerde oziir belgesinin teslim siiresi okul yénetimince 20 is giiniinii asmamak lizere uzatilabilir.

9) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ogrencilerin egitime erisimlerinin miimkiin olmadiginin miilki idare amirince tespit edilerek izinli sayilmalar1 hélinde izinli sayildiklart
stire devamsizliktan sayllmaz.

9) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Mevsimlik tarim iscileri ile gécer ve yari gocer aileler, calismak iizere gidecekleri yerleri ¢ocuklarinin kayith oldugu okullarina
bildirmekle, cocuklarini gittikleri yerlerdeki okullara kaydettirmekle ve ¢cocuklarinin okula devamini saglamakla yiikiimliidiirler.

(4) Bulasict bir hastalik nedeniyle okula devam edemeyen ¢ocuklar, sakinca olmadigina iliskin saghk kuruluslarindan alinacak rapor ile kuruma devam edebilirler.

Ogrenim ¢agh disina ¢ikan égrenciler

MADDE 19 - (1) llkégretim kurumlarina kayith 6grencilerden;

a) Mecburi ilkégretim ¢agi disina gikan ilkokul éGrencileri, ders yili sonuna kadar égrenimlerine devam ettirilir. Bu égrencilere 6gretim yili sonunda Ogrenim Belgesi EK-3
verilerek (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) okuma yazma seviye tespit sinavlari icin halk egitimi merkezine yéonlendirilir.

b) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Mecburi égrenim cagini bitirdigi ders yili sonuna kadar ortaokul veya imam-hatip ortaokulu égrenimlerini tamamlayamayan
ogrencller ogremmlerlm tamamlamak iizere en ¢ok iki egitim ve 6gretim yih daha okullarina devam ettirilir. Bu iki yillik uzatma sonunda da ortaokul veya imam-hatip ortaokulu
Ggrenimini t layamayanlara ders yili sonunda égrenim durumunu gésterir Ogrenim Belgesi EK-3 diizenlenir ve Agik Ogretim Ortaokuluna yénlendirilir.

c) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) Mecburi 6grenim ¢agi disina ¢ikan ve iki yil daha égrenim gérmesine imkan verilerek 8 inci sinifa gegen ortaokul veya imam-hatip
ortaokulu 6grencilerinin o egitim ve égretim yih ders kesimi sonuna kadar okula devamlari saglanir. Ders yilt sonunda bagarilt olanlara EK-3'te yer alan Ogrenim Belgesi diizenlenir.
Bagarisiz olanlar da EK-3'te yer alan Ogrenim Belgesi diizenlenerek Acik Ogretim Ortaokuluna yénlendirilir.

DORDUNCU BOLUM
Ogrenci Basarisinin Degerlendirilmesi

Olgme ve degerlendirmenin genel esaslari

MADDE 20 - (1) llkégretim kurumlarinda égrenci basarisinin 6lgme ve degerlendirilmesinde asagidaki esaslar gozetilir;

a) Ders yili, 6lcme ve degerlendirme bak dan birbirini t layan iki do den olugsur.

b) Basarinin élgiilmesi ve degerlendirilmesinde Ggretim programlarinda belirtilen amaglar ile kazanimlar esas alinir. Olgiilecek kazanimin 6zelligine gére ilgili dersin
dgretim programinda yer alan 6lgme ve degerlendirme esaslarina uyulur.

c) (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden égrenciler igin; Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme
Birimi tarafindan bireysellestirilmis egitim programi (BEP) hazirlanir ve bu 6grencilerin basarilari, bu programda yer alan amaglara gore degerlendirilir.

(2) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) llkokullarda égrencilerin basarisi; gelisim diizeyleri dikkate alinarak égretmen rehberliginde gerceklestirilen ders etkinliklerine
katilimlar, bireysel ve grupla yapilan etkinliklere katihm gozlem formlari, oyun temelli degerlendirmeler ve verilen gérevleri yerine getirme amaglh dlcme araglar ile takip edilir.
Karnede “cok iyi”, “iyi”, “yeterli” ve “gelistirilmeli” seklinde gosterilir.

(3) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

(4) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda égrencilerin bagarisi; sinavlar, ders etkinliklerine katilim ve varsa proje ¢alismalarindan alinan puanlara gére degerlendirilir.

Puanla degerlendirme

MADDE 21 - (1) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokulunda dénem puani, yil sonu puani ve yil sonu basart puan: 100 tam puan
lizerinden belirlenir. Yiizliik puan sisteminde (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) Tiirkce dersi_haricindeki dersler _icin (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 0-49,99 puanlar
basarisiz, (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 50,00 ve iizeri puanlar basarili olarak degerlendirilir. (Ek ciimle:RG-14/10/2023-32339) Tiirkge dersinden ise 0-69,99 puanlar
basarisiz, 70,00 ve tizeri puanlar basarili olarak degerlendirilir.

(2) 2007-2008 Egitim ve Ogretim Yilindan énce beslik not sistemine gére belirlenen agirliklt not ortalamalari, 100'liik sisteme gevrilirken agirlikli not ortalamasina 1,00
eklenir ve ¢cikan sayi elli bélii ti¢ ile carpilir. Bolme islemi virgiilden sonra dort basamak yiiriitiiliir.

Olgme ve degerlendirmenin niteligi ve sayist

MADDE 22 - (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda;

a) Tek subesi bulunan sinif diizeylerinde 6gretmenlerce yapilan sinavlardan énce, sorularla birlikte cevap anahtart da hazirlanir ve sinav kdagitlar ile birlikte saklanir.
Cevap anahtarinda her soruya verilecek puan, ayrintili olarak belirtilir. Sinav sorulari, imkdnlar élgiisiinde cogaltilarak égrencilere dagitilir.

b) Kopya ¢eken dgrencinin sinavi gegersiz sayilir ve puanla degerlendirilmez, e-Okul sisteminde “K” olarak belirtilir. Ancak, dénem puaninin hesaplanmasinda aritmetik
ortalama alinirken sinav sayisina dahil edilir. Ayrica bu durum, ders 6gretmenince okul yénetimine bildirilir.

(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda égrencilere ders yilinda istedikleri ders veya derslerden bireysel ya da grup ¢alismasi seklinde égretmen rehberliginde en az
bir proje hazirlatilir. Projeler verildikleri dénemde degerlendirilir. Proje vermeyen dgrencinin proje notu sifir olarak degerlendirilir.

(3) (Degisik:RG-16/6/2016-29744)@ Ogrencilere her dénemde her bir dersin haftalik ders saati sayisi 2 ve daha az olanlara 2, haftalik ders saati sayist 2 den fazla
olanlara ise 3 defa ders etkinliklerine katilim puant verilir.

(4) Rehberlik ve sosyal etkinlikler puanla degerlendirilmez.

(5) (Miilga:RG-31/1/2018-30318)

(6) (Miilga:RG-31/1/2018-30318)

(7) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Okul dncesi egitim kurumlari, ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda 6lgme ve degerlendirmeye iliskin bu Yonetmelikte yer
almayan hususlar 9/9/2023 tarihli ve 32304 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Olgme ve Degerlendirme Yénetmeligi hiikiimlerine gore yiiriitiliir.

Ol¢me ve degerlendirmeye katilmayanlar

MADDE 23 - (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinavlara herhangi bir nedenle katilamayan veya projesini da teslim edemeyen Ggrencinin durumu okul
Yyénetimince yazili, e-posta veya Bakanlik mobil bilgi servisi ile velisine bildirilir. Veli, 6grencisinin sinava katilamama veya projesini da teslim ed gerekgesini, en geg
bes is giinii icinde okul yonetimine yazili olarak bildirir.

(2) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinavlara katilmayan ve okul yénetimince 6zrii uygun gdoriilen égrenciler, énceden égrenciye duyurularak dersin niteligine gore
yapilacak élgme ve degerlendirme etkinligine alinir. Bu élgme ve degerlendirme etkinligi, sinifta diger dgrencilerle ders islenirken yapilabilecegi gibi ders disinda da yapilabilir.
Ogrenciler, projelerini éGretmenin belirleyecedi siire icinde teslim eder.

(3) (Miilga:RG-31/1/2018-30318)

(4) (Degisik:RG-31/1/2018-30318) Sinavlara gegerli 6zrii olmadan katilmayan, projesini zamaninda teslim etmeyen 6grencilerin durumlar puanla degerlendirilmez. e-
Okul sistemine “G”(girmedi) ibaresi islenir. Ancak dénem puani hesaplamalarinda sinav ve proje adedi tam olarak alinir.

Saghk durumu engeline gore dersler

MADDE 24 - (1) Saghk durumlart veya bed l lleri nedeniyle uygul It derslere giremeyecek durumda olan égrenciler, bu durumlarint saghk kurum ve
kuruluglarindan alacaklari raporla belgelendirmek zorundadir. Bu durumdaki 6grenciler, rapor siiresince bu derslerde raporda belirtilen faaliyetlerden sorumlu tutulmazlar. Dersin
ozelligine ve katildiklar etkinliklere gére degerlendirilerek gerekli yerlerde raporlu olduklari belirtilir.

(2) Uygulamali derslerle ilgili 6ziir basvurusu, égrencilerin velileri tarafindan dilekge ile okul miidiirligiine yapilir. Usuliine uygun olarak alinmayan raporlar kabul
edilmez. Alinacak raporlarda siire belirtilmemis ise yalniz o egitim ve 6gretim yili icin gegerli sayilir.

Olgme ve degerlendirme sonuglarinin duyurulmasi

MADDE 25 - (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinavlar e-Okul sistemine islenir ve égrencilere bildirilir. Ulke ve il/ilce genelinde yapilan ortak sinaviar harig, sinav
sonuglart sinavlarin yapildigi, projelerin degerlendirilmesi ise teslim edildigi tarihten baslayarak en ge¢ 10 is giinii icinde e-Okul sistemine islenir ve dgrencilere bildirilir. Sinav
kdgitlari, incelenmek lizere dgrencilere dagitilir ve varsa yapilan ortak hatalar sinifta agiklandiktan sonra geri alinarak bir egitim ve égretim yili saklanir. Projeler 6gretmen
tarafindan degerlendirildikten sonra dgrenciye iade edilir ve 6grenci tarafindan ders yili sonuna kadar saklanir. Ders etkinliklerine katilim, sinav ve projeye verilen puanlar, e-Okul
sisteminin ilgili béliimiine islenir.

(2) Ogrencilerin hazirladiklari projelerin degerlendiril inde kullanilan dereceli puanlama élgekleri de bir yil saklanir.

BESINCI BOLUM
Sinif Gegme

Ogretmen puan cizelgesi

MADDE 26 - (1) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda égretmenler, her ders icin dgrencilere verdikleri puanlart e-Okul
sistemindeki Ogretmen Puan Cizelgesine zamaninda isler. Her dénem sona ermeden bes giin énce okul yonetimince, e-Okul sisteminden ¢iktisi alinan Ogretmen Puan Cizelgesi ilgili
dgretmenlerle birlikte kontrol edilerek imzalanir ve okul miidiiri tarafindan onaylanarak dosyasinda saklanir.

Bir dersin donem, yil sonu ve agirlikli puani

MADDE 27 - (1) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda bir dersin dénem puani;

a) (Degisik:RG-31/1/2018-30318) Proje puanlarinin aritmetik ortalamast ile ders etkinliklerine katiim puanlarinin aritmetik ortalamasi ayrt ayri alinarak toplanip
ikiye béliiniir. Bulunan sonugla birinci ve ikinci sinav puanlari toplanip tice béliinerek elde edilir.

b) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Aritmetik ortalama hesaplanirken bélme islemi virgiilden sonra dort basamak yiiritiliir. Dénem puani hesaplanirken yarim ve
Yyarimdan biiyiik kesirler bir iist tam puan olarak degerlendirilir.

(3) Bir dersin yil sonu puani;

a) Birinci ve ikinci dénem puanlarinin aritmetik ortalamasidir. Aritmetik ortalama hesaplanirken bélme islemi virgiilden sonra dért basamak yiiriitiliir. Y1l sonu puant
hesaplanirken yarim ve yarimdan biiyiik kesirler tama ytikseltilir.

b) Ogrencilerden;

1) Herhangi bir dersten iki donemde de puani olmayanlarin yetistirme programindan aldigi puan,

2) Her iki dénemde veya dénemin birinde uygulamali herhangi bir derste saglk durumlari veya bedensel engelleri nedeniyle saglk raporunda belirtilen faaliyetleri
yapamayanlarin bu dersin égretim programinda yer alan temel becerilere yénelik faaliyetlere katilimlari degerlendirilerek verilen dénem puanlarinin aritmetik ortalamasi, o dersin
yil sonu puani saytlir.

(4) Dersin yil sonu puant ile o dersin haftalik ders saati sayisinin ¢carpimindan elde edilen puan, o dersin agirlikli puanidir.



(5) 222 sayili [lkégretim ve Egitim Kanunu geregince okula devamlari saglananlar ile yurt disinda bulunmasi, saglik durumu ya da tutuklu olmasi nedenleriyle okula
devam edemeyen ogrencilerden en az bir dénem puani almis olanlarin basari durumlart belirlenirken, okula devam eden dgrenciler gibi islem yapilir. Bu puan, ayni zamanda y1l sonu
puant olarak degerlendirilir.

(6) (Ek:RG-25/6/2015-29397) Evde veya hastanede egitim alan ogrencilerin sadece egitimini gérdiigii derslerin puanlari esas alinir.

Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda yil sonu basari puani

MADDE 28 - (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Yil sonu basart puani, derslerin agirlikli puanlart toplaminin haftalik toplam ders saati sayisina boliimidiir. Yil sonu
bagsari puant tespit edilirken, bélme islemi virgiilden sonra dért basamak ytirtitiiliir. Bu puan 6grenim belgesinde belirtilir.

(2) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Bir iist sinifa devam etmek igin 6grencinin iki déinem puaninin aritmetik ortalamast Tiirkge dersi icin 70,00’dan, diger dersler icin
50,00’dan az olamaz.

(3) Ogrenimlerinin bir kismini yurt disinda yaparak yurda dénenlerin basart puani;

a) Ulkemizde égrenim gordiikleri yillara ait yil sonu basari puanlart ile yurt disinda 6grenim gérdiikleri yillara ait yil sonu puanlarina,

b) Yurt disinda égrenim gérdiikleri okullardan yil sonu p larinin sagl dur da, iilkemizde egitim ve égretim gordiikleri yillara ait yil sonu bagart
puanlarina

gore tespit edilir.

Davranislar

MADDE 29 -(Degisik:RG-25/6/2015-29397)

(1) llkégretim kurumlarinda; ders yilinin her déneminde égrencilerin davramslari, Davranis Puani Olgiitleri EK-4'te verilen élgiitler kullanilarak ilkokullarda sinif
Ggretmeni, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise sube rehber Ggretmeni tarafindan “(1) Gelistirilmeli”, “(2) Iyi”, “(3) Cok iyi” seklinde degerlendirilerek e-Okul sistemine islenir.

Gelisim raporu ile 6grenci karnesi

MADDE 30 - (1) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda Okul Oncesi Egitim Programi dogrultusunda hazirlanan gocuga yénelik Gelisim Raporu, her dénem sonunda e-Okul
sistemine islenerek bir érnegi veliye verilir. Gelisim raporuna pedagojik olmayan ve gizliligi gerektiren bilgiler islenmez.

(2) llkégretim kurumlarinda;

a) Ogrencilere, e-Okul sistemindeki bilgiler esas alinarak her dénem sonunda karne verilir. Karnede, égrencinin derslerdeki basarist ile sosyal etkinlik caismalari ve okula
devam durumu gésterilir. Ilkokul karnesinde davranis élciitlerine gore égrencilerin gelisim diizeylerine de yer verilir.

b) Ogrenci karneleri e-Okul sisteminde yer alan puan gizelgeleri bilgilerine gére birinci ve ikinci dénem sonunda diizenlenir. Ogrencilere dagitilan karneler geri
alinmaz. (Degisik ciimle:RG-25/6/2015-29397) Karnelerde elektronik imza kullanilabilir ve karneler e-Karne olarak da diizenlenebilir.

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi

MADDE 31 - (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) ilkokullarda égrencilere sinif tekrari yaptirilmamast esastir. Ancak; istenilen yeterlik diizeyine ulasamamis ilkokul
dgrencilerine, velinin yazili talebi tizerine, ilkokul 6grenimi stiresinde bir defaya mahsus olmak tizere sinif tekrart yaptirilabilir. Okula hi¢ devam etmeyen égrenciler ve ilkokul haftalik
ders cizelgesindeki tiim derslerden puani girilmeyen 6grenciler ile bu Yonetmeligin 27 nci maddesinin beginci fikrasinda belirtilen mazeretler disinda okula en az bir donem devam
etmeyen dgrencilere sinif tekrari yaptirilir.

(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda;

a) Ogrenci kendi yas grubu iginde yetistirilir ve bir biitiin olarak degerlendirilir. Bu egitim kademesi, 6grencilerin derslerdeki basarisizhgina bakilarak elenecekleri bir
dénem degil, dgretim programlarinda éngériilen derslerin ve sosyal etkinlik ¢alismalarinin ortak katkistyla ilgi ve yetenegi élciisiinde yetistirilecekleri bir donem olarak
degerlendirilir.

b) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Egitim ve dgretim yilinda oziirsiiz 20 giin devamsizlik yapanlar (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) . Tiirkce dersinden yil sonu
puani 70,00°dan az olanlar ile herhangi bir dersten yil sonu puani (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 50.00’dan az olan égrencilerin sinif gegmesi veya sinif tekrarina, ikinci
dénemin son haftasinda sube gretmenler kurulunda karar verilir. Alinan gerekgeli karar, bu Yénetmeligin ekinde yer alan EK-5 Ders Yili Sonu Sube Ogretmenler Kurulu Ogrenci
Kisisel Degerlendirme Tutanagina yazilarak e-Okul sisteminin ilgili béliimiine islenir. Tutanagin bir 6rnegi ders yili sonu sube 6gretmenler kurulu karar dosyasinda saklanir. Ayrica
veli de bilgilendirilir. Bu kararda, oylarin esitligi halinde bagk kullandigi oy yéniinde ¢cogunluk sagl sayilir.

¢) Kurul karariyla sinif gegen égrencilerin puanlari degistirilmez. Okul kayitlarina, "Sube Ogretmenler Kurulu Karariyla Gegti" veya "Sinif Tekrarina Karar Verildi" ibaresi
yazilir. Bu durum égrencinin karnesinde de belirtilir.

(3) (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) Tam zamanh kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim alan 6grenciler ile 6zel editim simflarinda egitimlerine devam eden
dgrencilere basarisiziiklarindan dolayt sinif tekrari yaptiriimaz. Ancak;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Velinin yazili talebi ve Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Biriminin karart dogrultusunda, ilkokulda tam zamanl
kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim alan 6grenciler ile ilkogretim programi uygulayan ézel egitim siniflarinda egitimlerine devam eden dgrencilere bir defaya mahsus olmak
tizere sinif tekrari yaptirilabilir.

b) (Degisik:RG-23/10/2014-29154) Bu égrencilerin okula devam durumlari; ilkokul égrencileri icin bu maddenin birinci fikrasina, ortaokul ve imam-hatip ortaokulu
agrencileri igin ise ikinci fikrasinin (b) bendi hiikiimlerine gére degerlendirilir.

IIkégretim kurumlarinda sinif yiikseltme

MADDE 32 - (1) (Degisik ciimle:RG-10/7/2019-30827) llkokul 1, 2 ve 3 iincii sinif 6grencilerinden bilgi ve beceri bakimindan sinif diizeyinin iistiinde olanlar velisinin
yazili talebi ve sinif 6gretmeninin énerisi ile ders yilinin basladig tarihten itibaren bir ay icinde sinif yiikseltme sinavina alinirlar. Bagarili olanlar bir tist sinifa yiikseltilir.

a) Bu sinav okul miidiiriiniin baskanhginda sinif 6gretmeni ve bir iist sinifin §gretmenlerinden olusan komisyon tarafindan yapilir. Okulda bu komisyonu olusturacak
sayida 6gretmen bulunmamasi durumunda, sinavin yapilacagi yer ile sinav komisyonu, okulun baglh bulundugu il/ilge millf egitim miidiirliigiince belirlenir.

b) Sinav sonucu tutanakla tespit edilir. Bu tutanak, okul yénetimince dosyasinda saklanir. Bagarili olanlarin durumu e-Okul sistemine islenir.

c) Sinif ytikseltme sinavina degisik siniflarda olmak iizere bir defadan fazla da girilebilir. Ancak sinif yiikseltme ayni 6grenci icin bir kez yapilir.

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) llkokul ¢aginda olup akranlari ile birlikte okula devam edemeyen ve okuma yazma bilmeyen dgrenciler, birinci sinif éGrenimlerini
basariyla t I lart hdlinde, ders yilinin basladigi tarihten itibaren bir ay icinde yapilacak bir sinavla yasina uygun bir ilkokul sinifina yerlestirilir.

(3) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Saglk durumu nedeniyle okula devam etmesinin uygun olmadigina iliskin saghk kurulu raporu alanlar, raporlari stiresince izinli
sayilirlar. Bu siirenin bitiminde dgrencilerin okula devamlart saglanir. Bu égrenciler okula déndiiklerinde, devam edemedikleri egitim ve dgretim yilina ait derslerden okul
miidiiriintin sorumlulugu ve koordinesinde, alan égretmenlerinden olusturulacak komisyonca sinava alinir. Basarili olanlar bir iist sinifa devam ettirilir.

(4) (Ek:RG-25/6/2015-29397) Ortaokul/Imam-hatip ortaokulu 5 inci, 6 nct ve 7 nci sinif égrencilerine velisinin yazih bagvurusu iizerine bir egitim ve 6gretim yih
Diyanet Isleri Baskanliginin agmis oldugu hafizlik egitimine devam etmelerine izin verilir. Hafizlik egitimine devam ettigini belgelendirenlerden o egitim ve égretim yilt icin devam
zorunlulugu aranmaz. Bu siirenin bitiminde dgrencilerin okula devamlari saglanir. Bu 6grenciler okula déndiiklerinde, devam edemedikleri egitim ve dgretim yilina ait derslerden
okul mudiirtiniin sorumlulugu ve koordinesinde, alan 6gretmenlerinden olusturulacak komisyonca sinava alinir. Basarili olanlar bir tist sinifa devam ettirilir.

Telafi egitimi ve yetistirme programi

MADDE 33 - (1) (Degisik:RG-8/5/2020-31121) ilkégretim kurumlarinda; bu Yénetmeligin 7 nci maddesine gére egitim ve ogretime ara verilmesi durumunda
yapilamayan derslerin telafisi icin okul yénetimleri ve il/ilce milli egitim miidiirliiklerince gerekli énlemler alinir.

(2) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) lIkégretim kurumlarinda, egitim ve 6gretim yili icinde cesitli nedenlerle bos gecen dersler ile ihtiyag olmast halinde mevsimlik tarim
iscileri, géger ve yari goger ailelerin ¢ocuklari ve ilkokullarda bazi derslerden yetersizligi goriilen égrenciler icin yetistirme kursu veya programlari uygulanir.

a) Yetistirme programlarinda gorevlendirilecek gretmenler, il/ilce millf egitim miidiirliiklerince belirlenir.

b) Bos gegen dersler igin bir dersin yetistirme programi siiresi, o dersin bos gecen ders saati toplaminin yarisindan az olamaz.

(3) (Ek:RG-31/1/2018-30318) Ortaokul ve imam hatip ortaokullarinda talep eden égrenciler icin ilgili mevzuatta belirtilen kosullar dikkate alinarak destekleme ve
yetistirme kursu agilabilir. Bu kurslarla ilgili usul ve esaslar Yonerge ile belirlenir.

(4) (Ek:RG-8/5/2020-31121) Bu Yénetmeligin 7 nci maddesine gére egitim ve 6gretim faaliyetlerine ara verilmesi durumunda uzaktan egitim yapilabilir. (Miilga ciimle:RG-
6/1/2021-31356) (...)

(5) (Ek:RG-8/5/2020-31121) Yiiz yiize egitim yoluyla islenemeyen égretim programlarina ait konular ile buna bagh n elde edilmesine yonelik telafi
egitimine iliskin calismalar, gerektiginde hafta sonlart da déahil olmak tizere okul derece ve tiirlerine gére okul yonetimleri, il/ilce millf egitim miidiirliikleri veya Bakanlik¢a planlanip
yiritiliir. Bu kapsamda yapilan telafi egitimleri puanla degerlendirilmez.

ALTINCI BOLUM
Kurullar ve Mesleki Calismalar

Ogretmenler kurulu

MADDE 34 - (1) Ogretmenler kurulu, okul miidiirtiniin baskanhginda varsa miidiir bagyardimcisi ve miidiir yardimcilart ile 6Gretmenlerden olusur. Miidiiriin bulunmadig
zamanlarda 6gretmenler kuruluna varsa miidiir bagyardimcisi, yoksa gérevlendirecegi miidiir yardimcilarindan biri baskanlik eder.

(2) Kurul ¢calismalart ile ilgili olarak;

a) Ogretmenler kurulu, ders yili baslamadan énce, ikinci dénem basinda ve ders yili sonunda toplamir. Ayrica okul miidiiriiniin gerekli gordiigii zamanlarda ve kurul
tiyelerinin salt cogunlugunun yazil istegi dogrultusunda da kurul toplantist yapilir.

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Toplanti giinleri ve giindemi, en az bes giin énceden imza karsihigi ilgililere duyurulur ve giindemin bir érnegi 6gretmenler odasina
asilir. Kurul toplantisina baslamadan énce, gerekli gériilen diger konular da oy ¢okluguyla kurul giindemine alinabilir.

c) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kurul toplantilarinda belirtilen gériisler ve alinan kararlar, kurulca segilen yazman tarafindan tutanak altina alinir ve imzalanir.
Kararlar oy ¢okluguyla alinir. Esitlik halinde kurul baskaninin katildigi gériis kabul edilir. Alinan kararlar, karar defterine yazilarak uygulanmak tizere toplantiya katilamayanlar da
ddhil yénetici ve 6gretmenler tarafindan imzalanarak dosyasinda saklanir.

¢) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ogretmenler kurulu toplantilar ders saatleri disinda yapilir. Ancak, gerekli hallerde okul miidiiriiniin énerisi, il/ilce millf egitim
miidiirliigiiniin onayiyla ders saatleri icinde de kurul toplantisi yapilabilir. Bu durumda 6grenciler izinli sayilir.

(3) Tek égretmenli birlestirilmis sinifli ilkokullarda égretmenler kurulu toplantist yapiimaz.

Ziimre égretmenler kurulu

MADDE 35 - (1) Ziimre égretmenler kurulu; okul éncesi egitim kurumlarinda okul dncesi egitimi 6gretmenlerinden, ilkokullarda ayni sinifi okutan sinif 6gretmenleri ve
varsa alan 6gretmenlerinden, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise ayni alanin 6gretmenlerinden olugur.



(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Tek dgretmenli birlestirilmis sinifli ilkokullarda ziimre toplantist yapilmaz, bu égretmenler ilgili ilge/il ziimre toplantisina katilir.
Ayni sinifi okutan bir sinif 6gretmeni veya alaninda bir 6gretmen olmasi: durumunda ziimre toplantisi, egitim kurumu miidiirii veya miidiiriin gérevlendirecegi miidiir yardimcisi ile
yapilir. Bu gretmenler alanlart ile ilgili bir iist ziimre toplantisina da katilir.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ziimre 6gretmenler kurulu, 6gretmenler kurulunda yapilacak ¢alisma planina uygun olarak ders yili basinda, ortasinda, sonunda ve
ihtiyag duyuldukga toplanir. Toplantilar, ziimre 6gretmenleri arasindan segimle belirlenen égretmenin baskanliginda yapilir.

(4) Ziimre égretmenler kurulunda; égretim programi, ders planlarinin diizenlenmesi, 6gretim yéntem ve teknikleri, 6lgme degerlendirme araglari, égrenci basari diizeyi,
okulun fiziki mekdnlarinin ve ders arag gereglerinin kullanimi gibi hususlar gériisiilerek okulun cevre imkdnlari analiz edilir ve is birligi olusturulur.

(5) Ders yili sonunda yapilan ziimre 6gretmenler kurulunda; daha énce yapilan ziimre ogretmenler kurulu kararlarinin izleme-degerlendirme raporu hazirlanir ve okul
miidiirliigiine sunulur.

Sinif/sube 6gretmenler kurulu

MADDE 36 - (Bashg ile Birlikte Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Sinif 6gretmenler kurulu ayni sinif seviyesinde, sube 6gretmenler kurulu ise ayni subede ders okutan égretmenler ile okul rehberlik 6gretmeninden olusur. Sinif/sube
dgretmenler kurulu ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda olusturulur, okul oncesi egitim kurumlari ile ilkokullarda olusturulmaz. Kurula, gerek goriiliirse veliler ile égrenciler
arasindan segilen temsilciler de ¢cagrilabilir.

(2) Sinif/sube égretmenler kurulu, okul yonetimince yapilacak planlamaya gére birinci dénemin ikinci ayinda, ikinci dénemin birinci veya ikinci haftasinda ve ders yilt
sonunda okul miidiirii ya da gérevlendirecegi miidiir yardimcist veya sube rehber dgretmeninin baskanliginda ayri ayri toplanir. Ayrica, gerektiginde sinif/sube égretmenler kurulu,
sube rehber 6gretmeni veya okul rehberlik 6gretmeninin énerisinin okul yénetimince uygun goriilmesi hdlinde de toplanabilir.

(3) Sinif/sube égretmenler kurulunda; sinif/subedeki égrencilerin kisilik, beslenme, saghk, sosyal iliskileri, ailenin ekonomik durumu ve benzeri konular ile alinacak
onlemler goristliir. Bunun yani sira sube dgretmenler kurulunda bu Yonetmeligin 31 inci maddesi hiikmii geregince, dgrencilerin basarilar: degerlendirilerek uygulanmak iizere
karar defterine yazilir.

Kurullar ve ziimreler ile ilgili diger hususlar

MADDE 36/A - (Ek:RG-10/7/2019-30827)

(1) Ogretmenler kurulu, ziimre égretmenler kurulu, sinif 6gretmenler kurulu ve sube éGretmenler kurulu ile ilgili usul ve esaslar Yénerge ile belirlenir.

Okul égrenci meclisi

MADDE 37 - (1) Okul 6grenci meclisi, (Miilga ibare:RG-10/7/2019-30827) (...) ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda kurulur. Kurulus ve isleyisle ilgili is ve

de ilgili t hiikiimleri uygul

Ogrretmenlerin mesleki calismalart

MADDE 38 - (1) Okul éncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda gérevli yénetici ve 6gGretmenlerin genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon alanlarinda, bilgi
ve gorgiilerini artirmak, yeni beceriler kazandirmak, egitim ve dgretimde kargsilasilan problemlere ¢oziim yollart bulmak, 6grencinin ve gevrenin ihtiyaglarina gére plan ve
programlart hazirlamak ve uygulamak amaciyla derslerin kesiminden temmuz aymnin ilk is giintine, eyliil ayinin ilk is giiniinden derslerin basl na kadar; yil icinde ise yillik
calisma programinda belirtilen siirelerde mesleki calisma yapilir.

(2) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) (Ogretmenlerin mesleki ¢calismalarindan azami verim elde edilebilmesi amaciyla okulun ve gevrenin ihtiyaglarina gére konular
belirlenir. Mesleki ¢alisma programi okul miidiirliigiince hazirlanarak 6gretmenlere bir hafta 6nceden duyurulur.

(3) (Ek:RG-25/6/2015-29397) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Yinetici ve 6gretmenler ara tatillerde, eyliil ayinin ilk is giiniinden derslerin basl ina ve derslerin
kesiminden temmuz ayinin ilk is giiniine kadar gegen siire icerisinde okul miidiirliigi, il/ilce millf egitim miidiirliigii veya Bakanlik¢a belirlenen mesleki calismalari kendi okullarinda
yiritirler. Ancak 6gretmenler ilgili genel miidtirliikler tarafindan belirlenen mesleki egitim konular: dédhilinde il/ilge milli egitim miidiirliklerince hazirlanan program ¢ergevesinde
ilkokullarda ziimre bazinda, diger okullarda ise alan bazinda belli merkez veya merkezlerde mesleki egitime tabi tutulabilirler.

(4) (Ek:RG-25/6/2015-29397) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

(5) (Ek:RG-25/6/2015-29397) Okullarin bagh bulunduklar: genel miidiirliiklerce hazirlanan plana gére farkli mesleki calisma programlari da uygulanabilir.

YEDINCi BOLUM
Personelin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari

Okul miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 39 - (1) Okul éncesi egitim ve ilkégretim kurumlari, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda diger ¢alisanlarla birlikte miidiir tarafindan yénetilir. Miidiir; okulun
égrenci, her tiirlii egitim ve égretim, yonetim, personel, tahakkuk, tasinir mal, yazisma, egitici ve sosyal etkinlikler, yatihlik, bursluluk, tastmali egitim, giivenlik, beslenme, bakim,
koruma, temizlik, diizen, nébet, halkla iliskiler ve benzeri gérevler ile Bakanlik ve il/ilce millf egitim miidiirliiklerince verilen gorevler ile gérev tantiminda belirtilen diger gérevlerin
yerine getirilmesini saglar.

(2) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Okul miidiiri, bu Yénetmelikte belirtilen hususlari dikkate alarak egitim ortamlarinda 6grencilerin cep telefonlarini ve kayit 6zelligi
olan dijital cihazlarint kurallara uygun bir sekilde kullanmalarina yonelik tedbirleri alir.

Miidiir bagyardimcist

MADDE 40 - (1) Miidiir basyardimcisi, miidiiriin olmadigi zamanlarda miidiire vekdlet eder ve miidiirden sonra okulun yonetiminde birinci derecede sorumludur. Miidiir
basyardimcisi, gérev taniminda belirtilen gorevler ile miidiir tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.

Miidiir yardimcist

MADDE 41 - (1) Miidiiriin ve miidiir basyardimcisinin olmadigi zamanlarda miidiire vekalet eder. Miidiir yardimcisi, gérev tantiminda belirtilen gérevler ile miidiir
tarafindan verilen gérevleri yerine getirir.

Miidiir yetkili 6gretmen

MADDE 42 - (1) Bagimsiz mudiirliigii bulunmayan ilkokullarda sinif 6gretmenlerinden biri miidiir yetkili 6gretmen olarak géreviendirilir. Midiir yetkili 6gretmen,
miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklarini iistlenir.

Ogretmen

MADDE 43 - (1) Okul éncesi ve ilkdgretim kurumu égretmenleri, kendilerine verilen grup/sinif/subede egitim ve dgretim faaliyetlerini, egitim ve 6gretim programinda
belirtilen esaslara gére planlamak ve uygulamak, ders disinda okuldaki egitim ve égretim islerine etkin bir bicimde katilmak ve bu konularda mevzuatta belirtilen gorevleri yerine
getirmekle yiikimlidiir.

(2) llkokullarda sinif 6gretmenleri, okuttuklart sinifi bir iist sinifta da okuturlar. Ancak istekleri yénetimce uygun gériilmesi halinde baska bir sinifi da okutabilirler.

(3) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) llkokullarda biitiin derslerin sinif Ggretmenlerince okutulmasi esastir. Ancak Yabanct Dil ile Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersleri
okulun kadrolu alan dgretmenlerince okutulur. Okulda kadrolu alan 6gretmeni bulunmamasi durumunda; bu dersler ayni egitim bélgesinde, yoksa diger egitim bélgelerindeki
kadrolu alan égretmenlerince okutulur. [htiyacin kadrolu alan ¢gretmenlerince karsil da, bu dersleri okutmak iizere, mezun oldugu yiiksekogretim programi
itibariyla atamaya esas olan alana égretmen olarak atanabilme sartlarini tasiyanlar ek ders karsiligi géreviendirilebilir. Bu sekilde de ihtiyacin karsilanamamasi durumunda bu
dersler yiiksekdgrenimlerini soz konusu alanlarda yapan sinif 6gretmenleri veya sinif 6gretmeni olup bu alanda hizmet ici egitim sertifikast almis 6gretmenler tarafindan ders
degisimi yolu ile de okutulabilir. Bunun da miimkiin olmadigi durumlarda bu dersler sinif 6gretmenince okutulur.

(4) llkokullarda Yabanci Dil ile Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersleri, alan ¢gretmenlerince okutuldugunda sinif 6gretmenleri bu ders saatlerinde yénetimce verilen egitim
ve Ogretim gorevlerini yapar.

(5) Ogretmenler yaz ve dinlenme tatillerinde izinli sayilirlar. Hastalik ve diger mazeret izinleri disinda ayrica yillik izin verilmez.

(6) Ogretmenlere, egitim, 6Gretim ve yénetim gérevlerinden baska bir gérev verilemez.

(7) Ogrretmenler, komisyon iiyesi ve gézcii olarak gérevlendirildikleri stnav komisyonlarinda, okulda yapilan her tiirlii resmi toplantilar ve mahallf kurtulus giinleri ile milli
bayramlarda bulunmak zorundadirlar. Ogretmenlere géreviendirme ve toplantilarin zamani, en az (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) bes giin 6nceden yazi ile duyurulur.
Toplantinin giindemi 6gretmenlerin de géristi alinarak hazirlanir. Toplantilar, dersleri aksatmamak tizere ¢alisma giinlerinde yapilir.

(8) Okul éncesi egitim kurumlarinda sabah ve ikindi kahvaltisi esnasinda ¢ocuklarla birlikte bulunur, grubundaki ¢ocuklarin diizenli bir sekilde yemek yemelerini saglar.

Miidiir yard ve dgreti lerin nébet gorevi

MADDE 44 - (Bashg ile Birlikte Degisik:RG-16/6/2016-29744) ()

(1) Miidiir yardimcilari, okulda kendilerine verilen nébet gérevini yerine getirir, nébetgi 6gretmen ve 6grencileri izler, nébet raporlarini inceler, varsa sorunlarr miidiir
basyardimcisina veya miidiire bildirir.

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Bagimsiz anaokulu, ana sinifi ve uygulama sinifi 6gretmenleri okul éncesi egitim dgrencilerinin bulundugu alanlarda, kendi
devrelerinde ve etkinlik saatleri disindaki zamanlarda nébet tutarlar.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Miidiir yardimcisi ve 6gretmen sayisi yeterli olmayan okullarda miidiir yardimcist ve 6gretmenlere haftada birden fazla nébet gérevi

g
s1 dur

verilir.

(4) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) likégretim kurumlarinda; okulun bina ve tesisleri ile 6grenci mevcudu, yatil, giindiizlii, (Degisik ibare:RG-14/10/2023-
32339) tekli veya ikili egitim yapma gibi durumlari goz éniinde bulundurularak okul miidiirliigiince diizenl nébet cizelgesine gére ogretmenler (Degisik ibare:RG-
14/10/2023-32339) tekli egitim yapan okullarda giin stiresince, ikili egitim yapan okullarda ise kendi devresinde nébet tutarlar. Ayrica (Degisik ibare:RG-14/10/2023-
32339) tekli egitim yapilan okullarda 6gle arasinda yapilan nobet gérevi nébetgi 6Gretmenlerin dinlenme stireleri géz ontinde bulundurularak doniisiimlii ve dengeli olacak sekilde
okul idaresi tarafindan diizenlenir.

(5) Ogretmen, birden fazla okulda ders okutuyorsa ayligint aldig okulda, aylik aldigi okulda dersi yoksa en ¢ok ders okuttugu okulda nébet tutar.

(6) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okuldaki dgretmen sayisinin yeterli olmast durumunda, kadinlarda 20, erkeklerde 25 hizmet yihni dolduran dgretmenlere,
istememeleri hdlinde nébet gérevi verilmez. Ancak ihtiyag duyulmast hdlinde bu 6gretmenlere de nébet gérevi verilir.

(7) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Hamile 6gretmenlere, hamileligin yirmi dordiincii haftasindan itibaren dogum sonrasi analik izni siiresinin bitimini takip eden iki
yullik siirenin sonuna kadar istememesi hdlinde nébet gérevi verilmez. Bu kap daki nébet diizenlemelerinde okul yonetimi gerekli tedbirleri alir.

(8) Nébet gérevi, ilk ders baslamadan 30 dakika dnce baglar, son ders bitiminden 30 dakika sonra sona erer. Ancak bu siire, okulun ézelligine gére égretmenler kurulu
karariyla 15 dakikadan az olmamak kaydiyla kisaltilabilir.

(9) Nébet gérevine oziirstiz olarak gelmeyen 6gretmen hakkinda, derse éziirsiiz olarak gelmeyen gretmen gibi islem yapilir.

(10) Nébetlerde uyulmasi gereken esaslar dgretmenler kurulunda goriisiilerek okul yénetimince nébetgi 6gretmen gérev talimatnamesi hazirlanir. Bu talimatname,
dgretmenlere yazili olarak duyurulur.




(11) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ogretmenlerden; engelli olanlar, engelli ¢ocugu bulunanlar ve bakmakla yiikiimlii oldugu engelli birey bulunanlara nébet gérevi
verilmez. Ancak bu durumdaki 6gretmenlere istemeleri halinde, giin tercihlerine éncelik verilerek nébet gérevi verilir.

(12) (Ek:RG-10/7/2019-30827) Ozel egitim siniflarinda gérevli 6zel egitim éGretmenleri nébet gorevlerini teneffiis ve yemek saatlerinde siniflarina kayith égrencilerin
gozetimine devam ederek yerine getirirler.

(13) (Ek:RG-10/7/2019-30827) Cesitli nedenlerden dolay: 6Gretmeni bulunmayan sinifin diizeni, o saatte dersi olmayan nobetgi 6Gretmen tarafindan saglanir.

Destek egitim personeli, uzman ve usta ogreticiler

MADDE 45 - (1) Okul dncesi egitim kurumlarinda, yeterince 6z bakim becerisine sahip olmayan ¢ocuklarin 6z bakim becerisine destek saglamak amaciyla imkdanlar
cercevesinde her okul dncesi egitim kurumuna en az bir kisi olmak iizere iki grup icin bir destek egitim personeli gérevlendirilebilir. Géreviendirmeler okul éncesi egitimi, cocuk
gelisimi ve bakimi béliimleri mezunlarinin 6grenim ve basar durumlart listiinliigii siralamasina gére yapilir.

(2) Okul oncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda, 21/5/1977 tarihli ve 15943 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Kurumlarinda Sozlesmeli veya Ek
Ders Gorevi ile Goreviendirilecek Uzman ve Usta Ogreticiler Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine gére, uzman ve usta égreticiler okul miidiiriiniin diizenleyecedi esaslara uygun sekilde
calistirllabilir.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) li/ilce milli egitim miidiirliiklerince bir subede en fazla bir stajyer 6grenci olmak kaydiyla okul éncesi egitim
kurumlarinda 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince mesleki egitim kapsaminda beceri egitimi yaptirilan gocuk gelisimi ve egitimi égrencilerinin
hizmetlerinden de yararlanilir. Beceri egitimi yapacak égrenci sayisinin o il/ilce merkezindeki okul 6ncesi sube sayisindan fazla olmasi durumunda; her subeye birer dgrenci verilmis
olmast kaydi ile bir subeye birden fazla da dgrenci verilebilir. Bu dgrencilerin okul/siniflara yogunlasmay: engelleyecek sekilde dengeli olarak dagitimi saglanir. Beceri egitimi
yapilacak okul éncesi egitim kurumlarinin planlamast il/ilge millf egitim miidiirliikleri tarafindan yapilir.

Belletici ve nébetgi belletici 6gretmen gérevilendirilmesi (Degisik bashk:RG-10/7/2019-30827)

MADDE 46 - (1) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Belletici ve nébetgi belletici 6gretmen gérevlendirilmesine iliskin is ve islemler 17/10/2016 tarihli ve 2016/9487 sayili
Bakanlar Kurulu Karart ile yiiriirliige konulan Milli Egitim Bakanligina Bagl Resmi Okullarda Yatililik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlari Yonetmeligine gére
yirttilir.

(2) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Asker égretmenler istemeleri hdlinde belletici 6gretmen olarak gorev alabilirler.

Okul rehberlik 6gretmeni

MADDE 47 - (Bashg ile Birlikte Degisik:RG-16/6/2016-29744) (3)

(1) Okul éncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda olusturulan rehberlik (Miilga ibare:RG-10/7/2019-30827) (...) servislerinde gérev yapan rehberlik 6gretmenleri,
ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda gérev ve sorumluluklarini yerine getirir.

Sube rehber égretmeni

MADDE 48 - (1) Okul miidiirliigiince egitim ve 6gretim yili basinda ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinin her subesinde bir sube rehber 6gretmeni géreviendirilir.
llkokullarda bu gérevi sinif 6Gretmenleri yiiriitiir.

(2) Sube rehber ogretmenleri, Milli Egitim Bakanligi Rehberlik (Miilga ibare:RG-10/7/2019-30827) (...) Hizmetleri Yonetmeliginde sinif rehber égretmeni igin belirtilen
gorevler ile bu Yonetmelikte kendilerine verilen gérevleri yaparlar.

(3) Sube rehber 6gretmeni, miidiir ve ilgili miidiir yardimcisina karst sorumludur.

Alan/béliim sefi

MADDE 49 - (Bashg ile Birlikte Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Mesleki ve teknik egitim kurumlar biinyesindeki uygulama simiflarinda gorevli ¢ocuk gelisimi ve egitimi alan/béliim sefi, bu sinifin amaglarina uygun olarak
isleyisinden ve Okul Oncesi Egitim Programi ile mevzuata uygun olarak yénetilmesinden okul miidiiriine karsi sorumludur.

Diger personel

MADDE 50 - (1) Okullarda;

a) Bakim, onarim ve uygulama siniflart déhil alanlariyla ilgili hizmetleri yiiriitmek, egitim ve égretim etkinliklerinde 6gretmenlere yardimci olmak igin teknisyen,

b) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Biiro islerini yiiriitmek tizere biiro memuru, kiitiphaneyle ilgili isleri yiiriitmek iizere kiitiiphane memuru,

¢) Aract bulunan okullarda sofor,

¢) Temizlik hizmetlerini yiiriitmek tizere hizmetli,

d) Bahgeyle ilgili gérevleri yiiriitmek tizere bahgivan,

e) Okulun 1sitnma islerini ytiriitmek iizere kaloriferci,

f) Bina ve tesisler ile arag ve gerecin giivenligini saglamak tizere gece bekgisi, koruma memuru veya giivenlik gorevlisi,

g) Ambar ve depoyla ilgili gérevleri yiiriitmek iizere ambar memuru,

g) Saglik hizmetleri ve okul revirinin is ve islemlerini yiiriitmek iizere hemsire,

h) Yemekhanesi bulunan okullarda yemek ¢ikarilmasina yénelik is ve islemleri yiiriitmek tizere as¢t ve as¢1 yardimcisi,

1) Ihtiyag duyulan diger alanlarda personel

calistirllabilir.

(2) Personelin gérevleri, ilgili mevzuati cercevesinde okul miidiiriince belirlenerek ilgililere yazili olarak teblig edilir.

(3) Kadrolu personel disinda, ticretleri genel biitge veya biitge dist kaynaklarca karsilanarak hizmet satin alma yoluyla ¢alistirilacak personelin gérevlerine iliskin esas ve
usuller sozlesmeyle belirlenir.

SEKIZINCI BOLUM
Ogrenci Davramislarinin Degerlendirilmesi

Odiillendirme

MADDE 51 - (1) Bakanhiga bagh resmi ve ozel ilkégretim kurumlarinda ogrencilerin édiillendirilmesi, davranislarinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesine
yonelik faaliyetler; 6grenci, veli, 6gretmen ve yénetici is birliginde yiirttiltir.

(2) Ogrenci davraniglarinin kaynaginin belirlenmesi igin gerektiginde rehberlik ve arastirma merkezi ve ilgili diger kurumlarla is birligi yapihr.

Ogrencilerden beklenen davramislar

MADDE 52 - (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ogrencilerden;

a) Okul personeline, arkadagslarina ve cevresindeki kisilere karsi saygili ve hosgoriilii davranmalari,

b) Dogru sozlii ve diiriist olmalari,

¢) lyi ve nazik tavirl olmalar,

¢) Okulda yapilacak sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilmalari,

d) Cevrenin dogal ve tarihi giizelliklerini, sanat eserlerini korumalari ve onlari gelistirmek icin katkida bulunmalari,

e) Millet malini, okulunu ve esyasini kendi 6z mali gibi korumalari,

f) Sigara, icki ve diger bagimhilik yapan maddelerden ve bu maddel,

g) lyi isler basarmak igin etkili calismalari ve zamani verimli kullanmalari,

§) Ulkenin birligini ve biitinliigiinii bozan béliict, yikici, siyasi amagh etkinliklere katilmamalari, siyasi amagh sembol kullanmamalari, bunlarla ilgili amblem, afis, rozet
ve benzerlerini t lar1, bulund lar1 ve dagiti lary, siyasi amagh davraniglarla okulun huzurunu bozmamalari,

h) Atatiirk llke ve Inkilaplarina bagl kalmalari, bunun aksi davramislarda bulunmamalari,

1) Egitim ortamlarinda cep telefonlarini egitim 6gretim saatleri disinda, bilisim araglarini ise kisisel, toplumsal ve egitsel yararlar dogrultusunda kullanmalari,

i) Fiziksel, zihinsel ve duygusal giiclerini millet ve insanlik icin yararl bir sekilde kullanmalari,

J) Yazili kurallar ile milli, manevi ve kiiltiirel degerlere uymalari,

k) Tiim varliklara karsi sefkatli, merhametli olmalari ve empati kurmalari,

1) Okula ve derslere diizenli devam etmeleri ve basarili olmalari,

m) Kitap okuma aliskanligini kazanmalari,

n) Davranislarinin ve davranislarindan dogacak sonuglarin farkinda olmalari,

0) Duygu ve davraniglarinda bireysel ve toplumsal fayday! gézeterek sorumluluklarini yerine getirmeleri,

6) Tutum ve davranislarinda samimi olmalari,

p) lIkeli ve tutarli davranmalari,

r) Problem ¢6zme becerisine sahip olmalari,

s) Sorgulayict ve bilingli hareket etmeleri,

s) Bilgiye ulasmak amaciyla sistemli bir sekilde arastirma yapmalari,

t) Fiziksel ve zihinsel olarak aktif olmalari,

u) Hayal kurabilen, 6zgiiveni ve iletisim becerisi ytiksek bireyler olmalari,

ii) fleri gériishi ve gelisim odakli bireyler olmalari,

beklenir.

(2) Uyulmast gereken kurallarin ve beklenen davranislarin; derslerde, torenlerde, toplantilarda, rehberlik ¢alismalarinda ve her tiirlii sosyal etkinliklerde dgrencilere
kazandirilmasina ¢alisilir.

(3) Okul yonetimi, yukaridaki hususlar ve bunlara uyulmamasi dur da ortaokul ve i hatip ortaokulu égrencilerinin karsilasabilecekleri yaptirim islemleriyle
ilgili (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) idrencileri ve velilerini bilgilendirir.

Odiiller ve édiillerin verilmesi

MADDE 53 - (1) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarimin biitiin siniflarinda puan ortalamasi Tiirkce dersinden (Degisik
ibare:RG-14/10/2023-32339) 70,00, diger derslerin her birinden (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 50,00 puandan asagi olmamak sarti ile tiim derslerin dénem agirhkl
puan ortalamasi (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 70.00-84.99 olanlar "Tesekkiir" EK-6, (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 85,00 puan ve yukari olanlar "Takdir" EK-
7 belgesi ile odiillendirilir.

Homldis

ink ortamlardan uzak durmalari,




(2) likégretim kurumlarinin tiim simiflarinda derslerindeki basart durumuna bakilmaksizin;

a) Ulusal ve uluslararasi yarismalara katilarak ilk bes dereceye giren,

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Sosyal etkinlikler kapsaminda tstiin basar: gosteren ogrenciler 8/6/2017 tarihli ve 30090 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli
Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar: Sosyal Etkinlikler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gére degerlendirilir.

¢) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

¢) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Tesekkiir ve Takdir Belgesiyle édiillendirilenlerin belgeleri, sinif veya sube rehber égretmeni tarafindan karne ile birlikte 6grencilere
verilir.

Ogrencilerin olumsuz davranislari ve uygulanacak yaptirimlar

MADDE 54 - (1) Ortaokul ve imam-hatip ortaokulu dgrencilerine, olumsuz davranislarimin ézelligine gére uyarma, kinama ve okul degistirme yaptirimlarindan biri
uygulanir.

(2) Yaptinnmlarin uygulanmasindaki amag caydirict olmasi, toplum diizeninin korunmasi, 6grencinin yaptigi olumsuz davranislarinin farkina vararak bu davraniglarinin
olumlu yonde diizeltilmesini saglamaktir.

(3) (Ek:RG-23/10/2014-29154) Ogrencilerin gelisim dénemleri de dikkate alinarak bilinglendirme ile diizeltilebilecek davramislar igin “Uyarma” stireci uygulanir.
Uyarma bir stire¢ olup bu siireg asagidaki sekilde isler.

a) Sézlii uyarma; 6Gretmenin é¢renciyle gériisme siirecini olusturur. Ggrenciden beklenen olumlu davranisin neler olabilecegi anlatilir. Olumsuz davramislarinin devami
hdlinde kendisine uygulanabilecek (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) diger yaptirtmlar konusunda uyarilir.

b) Ogrenci ile sézlesme imzalama; é¢rencinin sozlii uyariimasina ragmen olumsuz davramgslarini siirdiirmesi halinde égrenci ve 6gretmen arasinda bir gorisme
gergeklestirilir. Bu goriisme sonucunda égrenci sergiledigi olumsuz davramislarini degistirmeyi kabul edecegine iliskin Ogrenci Sézlesme Ornegi EK-9'u imzalar.

¢) Veli ile gériisme; 6gretmen, 6grencinin bu olumsuz davraniglar: siirdiirmesi hdlinde veliyi okula davet eder. Okul yéneticilerinden birinin ve varsa (Degisik ibare:RG-
10/7/2019-30827) rehberlik (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) ogretmeninin de katihmi ile yapilan gériismede, Ggrencinin olumsuz davranislart ve uygulanabilecek
Yyaptinimlari veliye bildirilir. Velinin toplantiya gelmemesi durumunda tutanak tutulur. Bu asamalardan sonra égrencinin olumsuz davranislarini siirdiirmesi durumunda; égretmen,
yazili belgelerin bulundugu dosyay! hazirlayacagi raporla birlikte gortisiilmek tizere 6grenci davraniglarini degerlendirme kuruluna verir.

(4)(Ek:RG-23/10/2014-29154) Kinama; dgrenciye, yaptirim gerektiren davranista bulundugunu ve tekrarindan kaginmas: gerektiginin okul yonetimince yazil olarak
bildirilmesidir.

(5) (Ek:RG-23/10/2014-29154) Okul degistirme; 6grencinin, bir baska okulda 6grenimini stirdiirmek tizere bulundugu okuldan naklen génderilmesidir.

Yaptirim gerektiren davranislar

MADDE 55 - (1) Yaptirim gerektiren davranislar asagida belirtilmistir.

a) Uyarma yaptirimini gerektiren davranislar:

1) Derse ve diger etkinliklere vaktinde gelmemek ve gegerli bir neden olmaksizin bu davranigsi tekrar etmek,

2) Okula éziirsiiz devamsizhigini, oziir bildirim formu ya da raporla belgelendirmemek, bunu aliskanhik hdline getirmek, okul yénetimi tarafindan verilen izin siiresini
oziirstiz uzatmak,
3) Yatili bolge ortaokullarinda égrenci dolaplarint amact disinda kullanmak, yasaklanmis mal. i dolapta bulundurmak ve yénetime bilgi vermeden dolabint baska

arkadagsina devretmek,

4) Okula, yonetimce yasaklanmis malzeme getirmek ve bunlart kullanmak,

5) Yalan soylemek,

6) Duvarlari, siralari ve okul cevresini kirletmek,

7) Gorgii kurallarina uymamak,

8) Okul kiitiiphanesinden veya laboratuvarlardan aldigi kitap, arag, gereg ve malzemeyi zamaninda teslim etmemek veya geri vermemek,

9) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

10) (Ek:RG-10/7/2019-30827) Kilik ve kiyafetle ilgili kurallara uymamak.

b) Kinama yaptirimini gerektiren davranigslar:

1) Yoneticilere, 6gretmenlere, gorevlilere ve arkadaslarina kaba ve saygisiz davranmak,

2) Okulun kurallarini dikkate almayarak kurallar: ve ders ortamini bozmak, ders ve ders disi etkinliklerin yapilmasini engellemek,

3) Okul yénetimini yanlis bilgilendirmek, yalan séylemeyi aliskanlk hdline getirmek,

4) Okulda bulundugu halde térenlere éziirsiiz olarak katilmamak ve torenlerde uygun olmayan davranislarda bulunmak,

5) Okulda ya da okul disinda sigara icmek,

6) Resmi evrakta degisiklik yapmak,

7) Okulda kavga etmek,

8) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinifta cep telefonu kullanmak.

9) Baskasinin malint haberi olmadan almak,

10) Okulun ve 6grencilerin esya, arag ve gerecine kasitl olarak zarar vermek,

11) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kilik ve kiyafetle ilgili kurallara uymamakta israr etmek.

12) Okul ile ilgili mekdn ve malzemeyi izinsiz ve egitimin amaglari disinda kullanmak,

13) Yatih bélge ortaokullarinda, izinsiz olarak okulu terk etmek ve gece disarida kalmak,

14) Sinavda kopya cekmek veya kopya vermek.

15) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Diger égrencilerin sosyal veya duygusal gelisimlerini, akran ve arkadashk iliskilerini olumsuz yénde etkileyecek davranislart aliskanhk
hdline getirmek.

¢) Okul Degistirme yaptirimini gerektiren davranislar:

1) Anayasanin baglangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milli, demokratik, ldik, sosyal ve hukuk devleti niteliklerine aykir1 davranislarda bulunmak veya baskalarini da
bu tiir davranislara zorlamak,

2) Sarkintilik, hakaret, iftira, tehdit ve taciz etmek veya baskalarini bu gibi davranislara kiskirtmak,

3) Okula yaralayici, éldiiriicii aletler getirmek ve bunlart bulundurmak,

4) Okul ve gevresinde kasitli olarak yangin ¢cikarmak,

5) Okul ile ilgili mekdn ve malzemeyi izinsiz ve egitim amaglart disinda kullanmayi aliskanlik hdline getirmek,

6) Okul icinde ve disinda; siyasi parti ve likalarin prop de yapmak ve bunlarla ilgili eylemlere katilmak,

7) Herhangi bir kurum ve érgiit adina yardim ve para toplamak,

8) Kisi veya gruplart dil, irk, cinsiyet, siyasi diistince ve inanglarina gére ayirmak, kinamak, kétiilemek ve bu tiir eylemlere katilmak,

9) Baskasinin malina zarar vermek, haberi olmadan almay aliskanlik hdline getirmek,

10) Okulun bina, eklenti ve donanimlarini, tasinir ve tasinmaz mallarini kasitl olarak tahrip etmeyi aliskanlik hdline getirmek,

11) Okula, derslere, sinavlara girilmesine, derslerin ve sinavlarin saglikli yapiimasina engel olmak,

12) Okul iginde ve disinda okul yéneticilerine, 6gretmenlere ve diger personele ve arkadaslarina siddet uygul k ve saldirida bul k, bu gibi hareketleri diizenlemek
veya kiskirtmak,

13) Yatih bélge ortaokullarinda, gece izinsiz olarak disarida kalmay aliskanlik hdline getirmek,

14) Okul ile ilisigi olmayan kisileri okulda veya okula ait yerlerde barindirmak,

15) Kendi yerine bagkasinin sinava girmesini saglamak, baskasinin yerine sinava girmek,

16) Alkol veya bagimhilik yapan maddeleri kullanmak veya baskalarini kullanmaya tesvik etmek,

17) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

18) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Okul personeli ve 6grencileriyle ilgili dijital araglar ya da sosyal medya kanaliyla kisilik haklarini ihlal edecek sekilde ses ya da gériintii
kaydetmek veya yayimlamak.

Yaptirim takdirinde dikkat edilecek hususlar

MADDE 56 - (1) Yaptirim takdir edilmesinde Ggrencinin;

a) Davranisin niteligi, 6nemi ve ne gibi sartlarda gerceklestigi, o andaki psikolojik durumu ve kisisel 6zellikleri,

b) Okul iginde ve disindaki genel durumu,

c) Yas ve cinsiyeti,

¢) Derslerdeki ilgi ve basarisi,

d) Okuldaki sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim ve basar: durumu,

e) Ayni egitim ve dgretim yili icinde daha énce yaptirim uygulanip uygulanmadigina

dikkat edilir.

(2) Ogrenciye 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu hiikiimleri g6z éniinde bulundurularak olumsuz davranisina uygun yaptirim veya bir alt yaptirim
takdir edilebilir.

(3) Tutuklu veya gozetim altinda bul dgrencilerin sa lary, il/ilge milli egitim miidiirliiklerince ilgili makamlara miiracaat edilerek alinir.

(4) Uyarma ve kinama yaptirimi, 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu tarafindan verilir.

(5) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ayni olumsuz davranisin o egitim ve égretim yili icinde tekrar hdlinde bir tist yaptirim uygulanir.

(6) Uyarma ve kinama yaptirimi okul miidiiriiniin, okul degistirme yaptirimi ise ilge 6grenci davranislarini degerlendirme kurulunun onayindan sonra uygulanir.

(7) Okul degistirme yaptirimi uygulanan égrenciye yerlesim biriminde (Degisik ibare:RG-25/6/2015-29397) ayni tiirde nakil gidebilecedi baska bir ortaokul olmadigi
takdirde kinama yaptirtmi uygulanir.

(8) Okul degistirme yaptirtmi uygulanan égrenci, ilgili okul midiirligii ve il/ilce millt egitim miidiirligiiniin olumlu gérislerinin alinmasi sartiyla egitim ve ogretim yili
sonunda énceki okuluna donebilir.




(9) lige 6grenci davranislarini degerlendirme kurulunda gériisiilmesi gereken dosyalar en geg bir hafta icinde bu kurula génderilir.

(10) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kinama ve okul degistirme yaptirimlarindan birini alan égrenciye o egitim ve dgretim yili icinde tesekkiir ve takdir belgesi
verilmez.

(11) Ogrenci velisi, 6grenci hakkinda verilen kararlara kars teblig tarihinden itibaren bes is giinii icinde okul miidiirligiine itirazda bulunabilir.

(12) Okul miidiirt, okul degistirme yaptirimu ile ilgili itiraz dilekgesini ve dilekcede belirtilen itiraz gerekgeleri hakkindaki goriislerini, bu Yonetmeligin (Degisik ibare:RG-
23/10/2014-29154) 61 inci maddesindeki belgeler ile birlikte dilekcenin okul yénetimine verildigi tarihten itibaren bes is giinii icinde ilge Ggrenci davranislarini degerlendirme
kuruluna génderir. Itiraz islemleri sonuglanincaya kadar yaptirim uygulanmaz.

(13) Yaptirimlar, e-Okul sistemindeki égrenci bilgileri béliimiine islenir.

Ogrenci davramslarin degerlendirme kurulu

MADDE 57 - (1) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda égrencilerin ilgi, istek, yetenek ve ihtiyaglarint belirleyerek olumlu davranislar kazanmalart ve olumsuz
davraniglarin 6nlenmesi icin 6grenci davranislarin degerlendirme kurulu olusturulur.

(2) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu;

a) (Degisik:RG-23/10/2014-29154) Varsa miidiir bagyardimcist veya miidiiriin gérevlendirecegi midiir yardimcisinin baskanliginda,

b) Her ders yilinin ilk 6gretmenler kurulu toplantisinda 6gretmenler kurulunca gizli oyla segilecek ti¢ 6gretmen,

c) Okul-aile birliginin kendi iiyeleri arasindan segecegi bir égrenci velisinden

olusturulur.

(3) Yeterli sayida 6gretmen bulunmamasi hdlinde aday dgretmenlerle sézlesmeli ve ticretli 6gretmenler de 6grenci davranislarint degerlendirme kuruluna tiye segilebilir.

(4) Yapilan secimde oylarin esit olmast hdlinde secim yenilenir. Bu durumda da esitlik bozulmazsa, kidemi fazla olan 6gretmen iiye secilmis sayilir. Kidemlerin de yil olarak
esitligi halinde kuraya bagvurulur.

(5) Ogrenci davramislarini degerlendirme kuruluna, aldiklart oy sirasina gére asil iiyelerden sonra ii¢ yedek iiye segilir. Asil tiyenin mazereti sebebiyle bulunmamasi
durumunda bu iiyelik, siraya gére yedek iiyelerle doldurulur.

(6) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulunun gérevi, yeni kurul olusuncaya kadar devam eder. Uyeler, kabul edilebilir bir 6zrii bulunmadikga gérevden ayrilamaz.

(7) Ikili egitim yapilan okullarda, ayri ayr 6grenci davramislarini degerlendirme kurulu olusturulabilir.

(8) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu toplantilarina, ihtiyag duyulmast halinde okulun (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) rehberlik éGretmeni de katilir.
Ancak oy kullanamaz.

Ogrenci davranmislarini degerlendirme kurulunun gérevleri

MADDE 58 - (1) Ogrenci davramislarint degerlendirme kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Okul diizenini saglamak tizere okul yénetimi, 6gretmen, okulun diger personeli, 6grenci ve veli tarafindan getirilen olumlu veya olumsuz davranis ve uygulamalara
iliskin énerileri gériismek ve aldigi kararlart okul miidiiriine bildirmek,

b) Okulda érnek davranislarda bulunan, derslerde basarili olan, bilimsel, sanatsal, sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilarak tstiin basari gésteren dgrencileri
belirleyerek ddiillendirilmelerine karar vermek,

¢) Uyum saglamakta giicliik ceken Ggrencinin davranislarint incelemek, nedenlerini arastirmak, degerlendirmek ve bu konuda uygun gériilen rehberlik ¢alismalarinin
yapilmasini saglamak ve gerektiginde ailesi, rehberlik ve arastirma merkezleri ile is birligi yapmak,

¢) Ogrencilerin gésterdikleri olumsuz davranslariyla ilgili olarak okul rehberlik (Miilga ibare:RG-10/7/2019-30827) (...) servisi ile es giidiim icerisinde calismak,

d) Ogrencilerde gériilen olumsuz davranislarin, olumlu héle getirilmesinde yaptirim yerine ¢catisma ¢6zme, arabuluculuk ve benzeri ¢6ziim yéntemlerini kullanmak,

e) Ogrencilerin olumlu davranis k larina katkida bul k, zararl aliskanlhklardan korunmalari igin veli ve cevre ile is birligi yapmak,

f) Okul miidiiriiniin havale ettigi olumsuz davranislarla ilgili olaylari incelemek ve karara bagls k

Ogrenci davramslarini degerlendirme kurulunun ¢alismast

MADDE 59 - (1) Ogrenci davramislarini degerlendirme kurulu, baskanin ya da iiyelerin yarisindan bir fazlasinin istegi iizerine toplanir.

(2) Kurula iletilen konulara iliskin kararlar oy ¢okluguyla alinir. Uyeler cekimser oy kullanamazlar. Okul yénetimince kabul edilebilecek bir ézrii bulunmadikga kurul
iiyeleri kurula katilmaktan kaginamazlar. Yaptirima iliskin davranistan sikdyetci olan, zarar goren veya olumsuz davranista bulunanin ikinci dereceye kadar akrabalik iliskisi olan
tiyeler kurula katilamaz.

(3) Kurul, kendisine ulastirilan gériis ve énerileri en geg bes is giinii iginde inceleyip degerlendirir. Alinan kararlar, karar defterine kayit edilir ve uygulanmak tizere en geg
iki is ginii icinde okul miidiirliigiine bildirilir.

Ifadelerin al kanitlarin topl ve kararlarin yazilmasi

MADDE 60 - (1) Ogrenci davramslarini degerlendirme kuruluna sevk edilen égrenci ile taniklarin ifadeleri kurul baskam tarafindan (Ek ibare:RG-10/7/2019-
30827) rehberlik 6gretmeni, bulunmamasi durumunda bir 6gretmen eslidinde alinir ve tutanakla tespit edilir.

(2) Olayin gerceklestigi yerde bulunanlarin ifadesine basvurulur. Cagrildigi hdlde gelmeyen, pmayan veya ifade vermeyenlerin durumu tutanakla tespit edilir.
Cagriya éziirsiiz gelii i dur da dosyada bul bilgi ve belgelere gore islem yapilir.

(3) Kararlar gerekgeli olarak karar defterine yazilir veya yazilan karar bu deftere yapistirilir. Kararda, yaptirim takdirinde esas alinan hususlar dzetlenir. Dayanilan
Yénetmelik maddeleri belirtilir ve karara katilan tyeler tarafindan imzalamir. Karara katilmayan iiye veya iiyeler gerekgelerini yazarak imza ederler. Kararlar, Ogrenci
Davranislarini Degerlendirme Kurulu Karar Ornegi EK-10'a uygun sekilde yazilir.

(4) Okul miidiirii, kurulun kararini uygun bulmazsa kendi itirazini iceren goriis ve énerisini de ekleyerek dosyay! en geg bes is giinii icinde okul égrenci davranislarini
degerlendirme kuruluna iade eder. Kurulda ikinci kez gériisiiliip verilen karar okulun nihai kararidir.

(5) Kararlarin yazilmasindan, imzalatilip okul miidiiriine sunulmasindan, karar defterinin saklanmasindan ve diger okul i¢ci yazisma islemlerinden kurul baskani
sorumludur.

Ilge égrenci davramslarini degerlendirme kuruluna génderme

MADDE 61 - (1) Okul miidiirii, okul égrenci davraniglarint degerlendirme kurulunca verilen okul degistirme yaptirimina iliskin dosyayr en geg bes is giinii icinde ilge
dgrenci davraniglarini degerlendirme kuruluna génderir.

(2) Onay veya karara itiraz i¢cin gonderilecek dosyada asagidaki belgeler bulunur:

a) Yazili ifadeler, savunma, varsa mahkeme karari ve sorusturma ile ilgili diger belgeler,

b) Ogrenci davramislarini degerlendirme kurulu karart onayl 6rnegi EK-10,

¢) Itiraz edilmisse buna iliskin belgeler,

¢) Kararlarin bildirildigine iliskin tebelliig belgesi.

Kararlarin uygul dosyalara isl i ve silinmesi
MADDE 62 - (1) Kurulca verilen uyarma ve kinama yaptirimlari, okul miidiiriiniin onayt ile sonuglandirilir. (Ek ciimle:RG-10/7/2019-30827) Karar égrenci velisine
teblig edilir.

(2) Okul degistirme yaptirimi, ilge 6grenci davraniglarint degerlendirme kurulunun onayindan sonra veli okula ¢agirilarak teblig edilir ve uygulanmir. Velinin ¢agriya
uymamast durumunda, 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayil Tebligat Kanununa gore bildirilir ve tebelliig belgesi dosyasinda saklanir.

(3) Ogrenci davramislarini degerlendirme kurulu, yaptirima neden olan davramslari bir daha tekrarlamayan ve iyi hélleri gériilen dgrencilerin yaptiimlarini dénem
sonlarinda yapilacak toplantida alacagi kararla ortadan kaldirabilir. Yaptirim karari kaldirilan 6grencinin bilgileri, e-Okul sisteminin 6grenci bilgileri boliimiinden silinir.

llge 6grenci davramislarini degerlendirme kurulunun kurulusu

MADDE 63 - (1) lige éGrenci davranislarini degerlendirme kurulu, ilce millf egitim miidiiriiniin gérevlendirecegi bir sube miidiiriiniin baskanliginda, ilce merkezindeki
resmi ve 6zel ortaokullar ile imam-hatip ortaokullarindaki égrenci davramislarini degerlendirme kurulu bagkanlarinin arasindan segilecek iki tiyenin katihmu ile olugur. [llerin merkez
ilgelerinde ise ilge Ogrenci davramslarini degerlendirme kurulu, il milll egitim miidiiriiniin gérevlendirecegi bir sube miidiiriiniin baskanliginda yukarida belirtilen esaslar
dogrultusunda olugsur.

(2) Bir ortaokul bulunan ilgelerde ise kurul, ilce milli egitim miidiiriiniin goreviendirecegi biri baskan olmak iizere iki sube miidiirii ile ortaokul veya imam-hatip ortaokulu
agrenci davraniglarint degerlendirme kurulu baskanindan olugsur.

(3) Tek sube miidiirii bulunan ilgelerde kurul, ilce milli egitim miidiiriiniin baskanlhginda sube miidiirii ile ortaokul veya imam-hatip ortaokulu égrenci davranislarini
degerlendirme kurulu baskanindan olugur.

llge 6grenci davramslarini degerlendirme kurulunun gérevleri

MADDE 64 - (1) lige 6grenci davramislarimi degerlendirme kurulu, baskanin cagrisi tizerine toplanir. Toplanti giindeminin belirlenmesi, ilgililere duyurulmasi ve kurul
calismalarinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi baskan tarafindan saglanir. Kurul, iiye tam sayisinin ¢cogunlugu ile toplanir. Kararlar ¢ogunlukla alinir, oylama agik oy yéntemiyle
yapilir, oylamada ¢cekimser oy kullanilmaz. Oylarin esitligi halinde baskanin oldugu taraf cogunluk kabul edilir.

(2) lige 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu;

a) Okullardan onaylanmak iizere gonderilen égrenci davramislarini degerlendirme kurulu kararlarini inceleyerek karara uyar veya degistirerek lige Ogrenci Davranislart
Degerlendirme Kurulu Karar Ornegi EK-11'i diizenler.

b) Okul degistirilmesine karar verilen égrencinin naklen gidebilecegi okulu belirler.

¢) Itirazlart inceleyerek verilen karari degistirir ya da itiraz reddeder.

(3) lige égrenci davranislarini degerlendirme kurulu, yaptirim dosyasinin kurula bildirilmesinden sonra en geg bes is giinii icinde konuyu gériismek iizere toplanir.
Dosyada eksik gordiigii hususlart ilgililere tamamlattirir. Gerektiginde ilgili yerlerden bilgi isteyebilir. Goriisme t landiginda alinan kararin ézeti tiyeler tarafindan bir tutanakla
tespit edilir. Kurulun karar verme siiresi on bes giinii gecemez. Kararlarin oy birligi veya ¢ogunlukla alindigi belirtilir, baskan ve iiyelerce imzalanir. Karsi gériiste olanlar
gerekgelerini yazar ve imzalar.

Zararin ddetilmesi

MADDE 65 - (1) Okulun ve 6grencilerin mallarina verilen maddi zararlar, o 6grencinin velisine édettirilir.

(2) Zararin é6denmesinde zorluk ¢ikaran veliler hakkinda, 27/9/2006 tarihli ve 2006/ 11058 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Kamu Zararlarinin
Tabhsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére islem yapilir.

DOKUZUNCU BOLUM
Komisyonlar ve Mali Hiikiimler




Komisyonlar

MADDE 66 - (1) Okullarda, ihtiya¢ hdlinde ilgili mevzuat: dogrultusunda komisyonlar kurulur ve gérevlerini yiiriitiir.

Okul éncesinde egitim hizmeti

MADDE 67- (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-14/10/2023-32339)

(1) Okul éncesi egitim hizmeti resmi okul dncesi egitim kurumlarinda ticretsizdir. Ancak okul éncesi egitim kurumlarinda cocuklarin okulda gecirdikleri siiredeki temel
ihtiyaglarini, 6z bakim siireglerini ve egitim programinin uygulanmasini desteklemek amaciyla katki payt alinir. Alinacak bu katki payi, katki pay: tespit komisyonunca nisan ayinda
tespit edilir.

(2) Bu komisyon, okulun bulundugu il/ilce millf egitim miidiiriiniin baskanliginda; okul dncesi egitimden sorumlu il millf egitim miidiir yardimcist veya sube miidiirii,
anaokulu ve biinyesinde ana sinifi bulunan her derece ve tiirden birer okul miidiirii ve alan/béliim sefi ile anaokulu, ana sinift ve uygulama sinifi 6gretmenleri arasindan secilecek
birer temsilci, iki okul-aile birligi baskant ve varsa bu iste gérevli memur veya déner sermaye saymanindan olusur. Kararlar oy ¢okluguyla alinir. Oylarin esit olmasi durumunda
baskanin oyu iki oy sayilir.

(3) Alinacak katk: payinin aylik tavan miktari tespit edilirken, ¢cevrenin ekonomik durumu géz éniinde bulundurulur. Tespit edilecek aylik katki payinin tavan miktari,
higbir sekilde okul éncesi egitimin yayginlastirilmast ve gelistirilmesini engelleyecek, velilerin ekonomik durumlarini zorlayacak sekilde yiiksek tutulamaz.

(4) Komisyon karari, valiligin onayindan sonra ytirtirliige girer. Belirlenen tavan miktar il millf egitim miidiirliiklerince Bakanliga bildirilir ve il millf egitim miduirligiintin
internet sayfasindan duyurulur.

(5) Okul yénetimi il/ilce katki payi tespit komisyonunca belirlenen tavan miktart asmayacak sekilde veliden alinacak aylik katki payini belirler. Karar, okul
miidiirliiklerince velilere duyurulur. Ancak ¢ocuklara sunulmayan hizmet icin velilerden katki payi talep edilemez.

(6) Beslenme saatlerinde ¢ocuklara refakat etmek zorunda olan égretmen ve yardimci personel okuldaki yemek hizmetinden licretsiz yararlanir.

Okul éncesi egitim kurumlarinda katki payinin alinmasi

MADDE 68 - (Miilga:RG-12/5/2023-32188) (Baslig ile Birlikte Yeniden Diizenleme:RG-14/10/2023-32339)

(1) Eyliil ayinda katk: pay! tam olarak alinir ancak haziran ayinda alinmaz. Yariyil tatilinde ve ara tatilde ise aylik katkr payi tam olarak tahsil edilir. Okula kayit yaptiran,
ancak higbir hizmet almadan kayittan vazgegen velilere 6dedikleri katki pay: iade edilir.

(2) Aylik katki payi, velilerin istekleri disinda topluca tahsil edilemez. Belirlenen katki payinin disinda kayit igin velilerden ayrica iicret alinamaz.

(3) Durumlarini belgelendirmeleri kaydiyla sehit, harp malillii ve muharip gazi ¢ocuklart ile okul égrenci kontenjaninin 1/10'u oranindaki yoksul aile ¢ocuklarindan katk:
pay! ahinmaz. Bu durumdaki ¢cocuklardan engelli olanlara éncelik taninir.

Mal ve hizmet alimi ile bakim ve kiiciik onarim isleri

MADDE 69 - (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Okul éncesi egitim ve ilkégretim kurumlarinda mal ve hizmet alimlari ile bakim ve kii¢tik onarim islerinde, 4/1/2002
tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu ile 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu, 31/12/2005 tarihli ve 26040 3. Miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve 19/12/2002 tarihli ve 24968 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Mal Alimlar1 Denetim, Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Yénetmelik, 19/12/2002 tarihli ve 24968 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Hizmet Ahmlart
Muayene ve Kabul Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

(2) Komisyon olusturulmasi gerektigi durumlarda yeterli sayida personelin bul dur da, okulun b
kisilerden komisyonlar olusturulabilir.

(3) (Miilga:RG-12/5/2023-32188)

Hesap acilacak banka ve yetki kullanimi

MADDE 70 - (Miilga:RG-12/5/2023-32188)

Uygulanacak muhasebe si i

MADDE 71 - (Miilga:RG-12/5/2023-32188)

Déner sermayeli kurumlar

MADDE 72 - (1) 3/6/1938 tarihli ve 3423 sayili Milli Egitim Bakanligina Bagh Mesleki ve Teknik Ogretim Okullart Déner Sermayesi Hakkinda Kanun kapsamina giren
uygulama siniflarinin mali ve muhasebe islemleri déner sermaye mevzuati hiikiimlerine gére yiiriitiiliir.

(2) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Harcama islemlerinde ise bu Yonetmeligin 69 uncu maddesinin birinci fikr daki hiikiimleri uygulanir.

ONUNCU BOLUM
Belgeler, Defter ve Dosyalarin Diizenlenmesi

Tindud

il/ilge milli egitim miidiirliigiince gérevlendirilen

Belgelerin diizenlenmesi

MADDE 73 - (1) Okul éncesi egitimi alan ¢ocuklara egitim yili sonunda Katilim Belgesi EK-13 verilir.

(2) Mecburi ilkégretim ¢agi disina plkmadlkga ogrencmm okulla ilisigi kesilmez. Ogrenci veya velisinin istemesi halinde okula devam eden, mecburi ilkégretimi
tamamlayan veya ilkégretim ¢agi disina ¢iktigi icin dgreni layamayan égrenciye durumunu gésterir Ogrenim Belgesi EK-3 diizenlenir. (Ek ciimleler:RG-10/7/2019-
30827) Bu belgeyi almak icin, belgenin talep edildigi okulun bulundugu ilde yasayanlar okul miidiirliigiine, farkli bir ilde bulunanlar ise bulunduklart il/ilge milli egitim miidiirligiine
bir dilekge ile sahsen basvurur. Bagvuru yapilan il/ilce milli egitim miidiirliigii talebi gerceklestirmek iizere ilgili il/ilge milli egitim miidiirliigii ile gerekli yazismalar: yapar.

(3) Ogrenim belgeleri e-Okul sistemindeki kayitlar esas alinarak diizenlenir. Her égrenim belgesine, e-Okul sistemi tarafindan giivenlik numarast verilir. Ogrenim belgesini
ilgili mudiir yardimcisi ile okul miidiirii imzalar. Miidiir yardimcist bulunmayan okullarda ise belge okul midiiriince gorevlendirilen bir 6gretmen tarafindan imzalanir.

(4) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) Velisinin yazil talebi iizerine okul éncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda 6grenim géren égrencilere, e-Okul sistemi lizerinden
EK-17'de yer alan Ogrenci Belgesi diizenlenir.

(5) Yabanct uyruklu 6grencilerin 6grenim belgesi, niifus ciizdani yoksa pasaport veya oturma belgesindeki bilgilere gére diizenlenir.

(6)(Ek:RG-25/6/2015-29397) Ogrenim belgesi, diploma ve benzeri belgelerin diizenlenmesinde sehven yapilan yanhgslklar, silinti ve kazinti yapilmaksizin, yanhslik
okunacak sekilde tizeri tek ¢izgi ile ¢izilip list kismina dogrusu yazilir. Mahk karart ile dipl dgrenim belgesi ve diger belgelerdeki bilgilerde yapilan degisiklikler, mevcut
bilgiler degistirilmeden diploma, dgrenim belgesi ve diger belgenin arkasina yeni sekliyle yazilir. Bu diizeltmede; diizeltmenin tarihi, diizeltmeyi yapanin adi, soyad: yazilir ve
imzalanarak onaylamr
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MADDE 74 - (1) (Degisik:RG-10/7/2019-, 30827) Ilkokul, ortaokul, ilkégretim okulunu 2012 yihndan énce bitiren ve zamaninda okuldan diplomasini alamayan veya

kaybedenlerden; belgenin talep edildigi okulun bulundugu ilde yasayanlar okul miidiirliigiine, farkh bir ilde bulunanlar ise bulunduklart il/ilce millf egitim midiirligiine bir dile k;e ile

sahsen bagvurur. Basvuru yapilan il/ilce millf egitim miidiirliigii talebi gerceklestirmek tizere ilgili il/ilce milll egitim miidiirliigii ile gerekli yazismalari yapar. Okul miidiir

kayitlara gére dilekge sahibinin aldigi belge ve diploma ile baska bir okula yazilmadigi belirlendikten sonra, dilekgenin altina veya arkasina, onayli Diploma Kayit Ornegi EK-14

verilir. Durum, o déneme ait diploma defterine veya dgrenci kiitiik defterine islenir. Aldigi (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) bu belgeyi kaybedene, ayni yontemle yeniden belge
verilir.

(2) Savas, sel, deprem, yangin ve benzeri nedenlerle okul kayitlarimin yok olmasi hdlinde, belgesini kaybedene égrenim durumunu kanitlamas: sartiyla Kayitlart Yok
Olanlara Verilecek Belge Ornegi EK-15 diizenlenir.
(3) e-Okul si: inde kayd: bul lardan 6grenim belgesi veya dipl kaybedene bu madde hiikiimleri cercevesinde e-Okul sistemi tizerinden onayli belge verilir.

Defter, dosya ve formlar

MADDE 75 - (1) Okul éncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda, kurumun ézelligi ve kullandigi teknolojiye gére EK-16'da yer alan defter, cizelge, form ve dosyalar
bulundurulur.

(2) Iikégretim kurumlarinda sinif gegme defterleri, e-Okul sisteminden yil sonunda ¢iktist alinarak ilgili miidiir yardimcist ile miidiir, tek égretmenli okullarda sadece
miidiir yetkili 6gretmen, miidiir yardimcist bulunmayan okullarda ise miidiir ile miidiiriin gérevlendirecegi bir 6gretmen tarafindan i lanip onaylandiktan sonra saklanir.

(3) 28/12/2006 tarihli ve 2006/11545 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Tasinir Mal Yénetmeliginde belirtilen belgelerin ¢ciktilart alinarak ilgililerce
imzalanip onaylanarak saklanir.

(4) Defterlerde sayfalarin birlestigi yer, okul miihrii ile miihiirlenir. Defterlere ilk sayfadan bagslayarak sayfa numaralari yazilir ve defterin kag sayfa oldugu belirtilerek
onaylanir.

(5) Okulda tutulmasi gereken defter, cizelge, form ve dosyalarin saklanmasi ve imhasi ile ilgili islemler, 16/5/1988 tarihli ve 19816 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére yapilir.

ON BIRINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Smif baskant
MADDE 76 - (1) llkgretim kurumlarinda her sinifin bir baskani olmast esastir. Sinif bask ders yili b da, sinif ogreti inin rehberliginde dgrenciler arasindan

segimle belirlenir. Sinif baskani segimi ihtiyag¢ hdlinde yenilenebilir.

Ogrencilerin nobet hizmetleri

MADDE 77 - (1) Kiigtik yaslardan itibaren gérev ve sorumluluk duygularini gelistirmek, okulun yénetim islerinde gérev almalarint saglamak amaciyla ortaokul ve imam-
hatip ortaokulu égrencileri, okul yerlesim alani icinde nébet gérevlerini yiiriitiirler. (Ek ciimleler:RG-14/10/2023-32339) Ayrica ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda
her sinifta giinliik sinif sorumlusu uygulamast yapilir. Sinif sorumlusu égrencilere sinifin genel diizeni ile ilgili gérevler verilir.

(2) Yatili bélge ortaokullarinda, yemekhane (Miilga ibare:RG-14/10/2023-32339) nébeti tutulur. Nobetle ilgili gérev ve sorumluluklar, okul yénetimince yazili olarak
belirlenir ve nébetgi 6grencilere duyurulur.

(3) Nébetgi égrenci kendi devresinde, ders saatleri disindaki zamanlarda nébet tutar.

(4) Nébetgi égrenciye nébet gérevi disinda 6zel hizmetler yaptirilamaz.

Ogrenci saghgi ve okul giivenligi

MADDE 78 - (1) Okul éncesi egitim ve ilkégretim kurumlarinda égrenci saghgi, beslenme ve giivenlik hizmetleri, asagidaki esaslara gore yiiriitiiliir:

a) Ogrencilere okul ve gevresinde saglikli, giivenli bir egitim ve 6gretim ortami saglanmasi esastir.

b) Okulun temizlik ve diizeninin saglanmasi, derslik, laboratuvar, islik, yemekhane, (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) uyku odasi ve yatakhane gibi yerlerde 1si, 15tk ve
havalandirmanin saglik sartlarina uygun olmast igin gerekli nlemler alinir.

¢) Beslenme programinin uygul ve dgle y klerini okulda yemek zorunda kalan égrenciler icin, imkdnlar élgiistinde bir mutfak ve yemek odast ayrilir.




¢) Ogrencilerin saghkli beslenebilmeleri icin kullanilacak lar ve diger araglar saghk sartlarina uygun olarak bulundurulur. Mutfak veya yemek odast bulunmayan
okullarda siniflar, temizlik ve bakimi yapilmak sartiyla bu amag icin kullanilabilir.

d) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Okulda, ilk yardim dolabt ile ilk yardim ¢antast ve bunlara ait arag gere¢ ve mal: bulundurulur. ilk yardim dolabinda ilk yardim
malzemeleri hdricinde ilag bulundurulamaz. Ilk yardim dolabi ihtiyag duyulmast hélinde gorevli personeller tarafindan kullanilir.

e) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Okullardaki icme suyu deposunun yilda en az bir kez temizligi, varsa su aritma cihazimin kullanmim talimatindaki siireye uyularak
bakimi yapilir. llgili kurumlarla is birligi yapilarak depolarin ilaglama islemleri, cocuklarin okulda bulunmadiklari zamanlar ile yariyil ve yaz tatili dénemlerinde yapilir.

f) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Uzaktan izleme yéntemi ile saghk takiplerinin yapilmasi gereken diyabet, tansiyon, kanser, ¢élyak ve benzeri siiregen hastaligi olan
dgrencilere bu amacla sinirli olmak tizere cep telefonlarina erisimlerinde kolaylik saglanir.

(2) Giivenli okul ortaminin saglanmast igin her tiirlii egitim ve rehberlik faaliyetlerine énem verilir. Calisanlarin ve 6grencilerin fiziki ve psikolojik siddetten korunmasi igin
iletisim araglart ile (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) giivenlik sistemlerinden yararlanilarak gerekli tedbirler alinir.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okullarda kantin, yemekhane, kafeterya, biife, cay ocagi ve benzeri yerlerde, 9/2/2012 tarihli ve 28199 sayill Resmi Gazete'de
yayimlanan Milli Egitim Bakanhgi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi, 5/2/2013 tarihli ve 28550 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Okul Kantinlerine Dair Ozel Hijyen Kurallari
Yonetmeligi, 5/7/2013 tarihli ve 28698 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Hijyen Egitimi Yonetmeligi hiikiimlerine uyulur.

(4) Sivil savunma ekiplerinin kurulus ve isleyisi, 9/6/1958 tarihli ve 7126 sayil Sivil Savunma Kanunu htikiimlerine gore ytirttiliir.

(5) Okul yénetimince, 27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Binalarin Yangindan Korunmas: Hakkinda Yénetmelik
hiikiimlerine gore okul binalarinin korunmasina iliskin tedbirler alinir.

(6) (Ek:RG-10/7/2019-30827) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayih Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu ve ilgili mevzuat dogrultusunda gerekli is ve islemler yiiriitiiliir.

(7) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ogrencilerin; okul ici ve okul disinda yapilan egitim etkinlikleri, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler ile gezi ve gézlem faaliyetleri esnasinda
cekilen gortintiileri sosyal medya platfarmlan ve haberlesme gruplarinda her ne ad altinda olursa olsun paylasilamaz. Ancak, veliden ve rehberlik 6gretmeni gézetiminde 6grenciden
yazili izin al kaydiyla yayiml il

Kilik-kiyafet

MADDE 79 - (1) Ogrenciler okullarda 26/11/2012 tarihli ve 2012/3959 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiirirliige konulan Milli Egitim Bakanligina Bagl Okul
Ogrencilerinin Kilik ve Kiyafetlerine Dair Yénetmelik, personel ise 16/7/1982 tarihli ve 8/5105 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirlige konulan Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yénetmelik hiikiimlerine uyar.

Okul-aile birligi

MADDE 80 - (Degisik:RG-14/10/2023-32339)

(1) Okullarda okul-aile birligi is ve islemleri, 9/2/2012 tarihli ve 28199 sayili Resmi Gazete'de yayiml Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi hiikiimlerine
gore yiiriitiliir. Her muhasebe kaydinin ispatlayici bir belgeye dayanmasi, mali sonug doguran her islemin muhasebe kayitlarinda gésterilmesi ve Bakanlik¢a kurulan merkezi bilgi
sistemine (TEFBIS) kayit edilmesi zorunludur.

Okul éncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinin agilmasi ve binalarin kullanilmas

MADDE 81 - (1) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okul éncesi egitim ve ilkégretim kurumlari, 24/6/2017 tarihli ve 30106 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi
Kurum A¢ma, Kapatma ve Ad Verme Yonetmeligi hiikiimlerine gére agilir.

(3) Okul binalar ve egitim ortamlart 9/8/2006 tarihli ve 26254 sayili Resmi Gazete'de yayiml Milli Egitim Bakanligi Kurum Tanitim Yonetmeligi hiikiimlerine uygun
olarak diizenlenir.

(4) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okulda miidiir, miidiir basyardimcisi, midiir yardimcilari, 6gretmen, rehberlik servisi, memur ve diger personel icin uygun odalar
ayrilir. Bu odalar, hizmetin gerektirdigi sekilde standardina uygun ve sade olarak diizenlenir.

(5) Okul binalari egitim ve égretim faaliyetleri disinda, okul-aile birligi etkinlikleri, halk egitimi ¢alismalari, sosyal etkinlikler kapsamindaki égrenci kuliibii ve toplum
hizmeti faaliyetlerinde de kullanilabilir.

(6) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Okul dncesi egitim ve ilkégretim kurumlari ile yatili bélge ortaokullarinin pansiyon kisimlarinda ibadet ihtiyaglarinin karsilanmast
amaciyla dogal aydinlatmali uygun mekdnda mescit agilir.

(7) Okulun Kamu Hizmet Standartlart vatandaglarin gérebilecegi yere asilir ve internet sayfasinda yayimlanir.

Okul éncesi egitimde egitime erisim modelleri

MADDE 82 - (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Okul oncesi egitim ¢ag niifusu az oldugu igin sube agilamayan yerlesim yerleri ile ¢cag niifusunun yogun, fiziki sartlarin yetersiz oldugu yerlesim yerlerindeki cocuklarin
okul éncesi egitime erisimini saglamak icin; gezici 6gretmen sinifi, gezici sinif, tasima merkezi ana sinifi, yaz egitimi ve benzeri esnek saat ve zamanli egitime erisim modelleri
uygulanabilir, gezici égretmen géreviendirilebilir. Uygulanacak olan farkl erisim modellerinde bir yilda en az 200 etkinlik saati egitim yapilir. Bir giinde yapilacak egitim 2 (iki)
etkinlik saatinden az olamaz. Yaz aylarinda yapilan egitime bir sonraki egitim égretim yilinda ilkokula baglayacak ¢ocuklar éncelikli olmak tizere okul éncesi egitimden
yararlanamamis ¢ocuklar kaydedilir. Egitime erisim modelleri ile ilgili usul ve esaslar Yonerge ile belirlenir.

Cocuk kuliibii ve yetistirme kurslari

MADDE 83 - (1) Okul éncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda; velilerin istemeleri, personel ve fiziki imkdnlarin yeterli olmast hdlinde ¢ocuklarin/égrencilerin
egitimlerinin ve sosyal gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla egitim saatleri disindaki zamanlarda faaliyet gostermek tizere cocuk kuliipleri kurulabilir. Cocuk kuliiplerinin kurulus,
calisma usul ve esaslar1 Yonerge ile belirlenir.

(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda hizmet verilen alanlarda giinliik ¢alisma saatleri disindaki zamanlarda, hafta sonu, yari yil ve yaz tatilinde dgrencilerin
egitim ve égretimine destek saglamak amactyla yetistirme kurslari agilabilir. Yetistirme kurslarinin ¢alisma usul ve esaslart Yonerge ile belirlenir.

Destek egitim odasi acilmasi

MADDE 84 - (1) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Tam zamanl kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim alan dgrenciler ile 6zel yetenekli égrenciler igin okul éncesi
egitim ve ilkogretim kurumlarinda 6zel egitim destegi verilmesi amactyla okulun fiziki imkdanlar dogrultusunda destek egitim odast agilir.

(2) Destek egitim odasindaki egitim hizmetleri, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda yiiritiliir.

(3) Destek egitim odasinin 6gretim materyalleri ve donanim ihtiyaglart égrencilerin ihtiyag ve ézellikleri dikkate alinarak saglanir.

Derslik donatimi, egitim arag ve gereci

MADDE 85 - (1) Dersliklerde 6grenci sayisina ve Bakanlik¢a belirlenen standartlara goére donatim malzemesi ile egitim arag ve gereci bulundurulur.

(2) Dersliklerde yazi tahtasinin iist kismina Atatiirk’iin portresi, onun tstiine ay yildiz saga bakacak sekilde Tiirk Bayragi, Atatiirk’iin portresinin durusuna gére sagina
Istiklal Marsi, soluna Atatiirk’iin Genglige Hitabesi asilir. [lkokullarda dersliklerde egitim ve 6gretim yili siiresince éGrenci-6gretmen is birligi ile Atatiirk Késesi olusturulur.

(3) Dersliklerde egitim ve égretim programlarina uygun ders materyalleri bulundurulur.

(4) Milli bayramlar ile belirli giin ve haftalarda dersliklerde siisleme yapilir.

Okul kiitiiph i, stnif kitapliklari ve bulundurulacak kitaplar

MADDE 86 - (1) likégretim kurumlarimin uygun bir yerinde okul kiitiiphanesi kurulur. [lkégretim kurumlarimin biitin siniflarinda simif kitaphgi olusturulur. Okul
kiitiiphanesi ve sinif kitapliklar: 22/8/2001 tarihli ve 24501 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Millf Egitim Bakanhgi Okul Kiitiiphaneleri Yonetmeligi hiikiimlerine gére diizenlenir ve
isletilir.

(2) Ogretmenin kisisel cabastyla saglanmis kitap ve araglar sinifin mah sayihir. Ogretmenin okul veya sinif degistirmesi durumunda bu kitaplar aym sinifta birakihir.

(3) Okul kiitiiphanesi ile sinif kitapliklari, millf egitim mevzuati ile egitim ve Ggretim programlarina uygun yayin ve materyalle zenginlestirilir.

Atatiirk kosesi

MADDE 87 - (1) Atatiirk kosesi, okul binasinin girisinde, uygun bir yerde temiz, diizenli, Atatiirk’in hayatini, inkildplarini yansitacak ve anlamli bir kompozisyon
olusturacak sekilde diizenlenir.

Koridorun diizeni

MADDE 88 - (1) Okul koridorlari ve uygun diger alanlarda, Atatiirk’iin egitim ve diger konularla ilgili diisiincelerini agiklayan soz, yazi ve resimler ile Talim ve Terbiye
Kurulunca énerilmis Tiirk biiytiklerine ait resimler, Tiirk tarih ve kiiltiiriine ait levhalar ve haritalar, egitici ve sanat degeri olan resimler, saat, takvim ve okul gazetesi bulundurulur.

(2) Ogrencilerin; resim, siir, kompozisyon ve benzeri etkinlikleri ile drama, tiyatro, miizik, halk danslari, bayram térenleri ve kutlama giinlerine ait ¢ekilmis fotograflart
okul koridorlari ve diger uygun alanlardaki panolarda sergilenir.

Egitim arag ve gereg odasi ile okul miizesi

MADDE 89 - (1) Egitim ve 6gretim programlarinda belirtilen ders arag ve gereci, imkdn bulundugu takdirde ayr: bir odada diizenli bir sekilde bulundurulur ve kullanima
hazir tutulur.

(2) Okullarda ayri bir oda okul miizesi olarak diizenlenebilir. Okul miizesi igin ayri bir oda bulunmayan okullarda, ders araglar odast veya okul kiitiiphanesi de okul
miizesi olarak kullanilabilir.

(3) Miize kurulamayan okullarda tarihi degerdeki arag ve belgeler resmf yazi veya tutanakla millf egitim miizesine verilir.

Oyun yeri

MADDE 90 - (1) Okul éncesi egitim kurumlarinda;

a} (Deglstk RG-14/10/2023-32339) Egitim etkinliklerinin giivenli ve nitelikli bir ortamda gergeklestirilebilmesi icin etkinlik/oyun odasi ile bahgenin amacina uygun
olarak dii i esastir. Diizenlemeler egitimin olmadig larda yapilir.

b) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Etkmllk/ayun odast ve bahgeyle ilgili diizenlemeler yapilirken Okul Oncesi Egitim Programi esas alinarak milli, manevi, ahlaki,
insani ve kiiltiirel degerler dogrultusunda; ¢ocuklarin tiim gelisim alanlarinin desteklenmesine, gevre bilincinin kazandirilmasina, okul bahgesinin yiiz yiize oyunlar basta olmak iizere
Sfarkli oyun tiirlerini tesvik edecek sekilde diizenlenmesine 6zen gésterilir. Ayrica agik alanda gegirilen zamanin niteliginin artirlmast icin trafik egitim pisti, kum havuzu, oyun arag
gereglerinin bulundugu alan ve bahgenin agaglandirilmasi gibi diger oyun alanlarinin olusturulmasina énem verilir.

(2) lIkégretim kurumlarinda, égrencilerin gezip oynamalari ve sportif faaliyetlerde bulunmalart igin gevre imkanlarindan yararlanilarak; kum havuzu, voleybol, basketbol
sahalari gibi yerler ile asilma, tirmanma, denge, atlama gibi faaliyetlere uygun araglar saglanir.

(3) Oyun yeri ve araglarinin yilda en az bir defa periyodik bakim ve onarimi yaptirilir.

Uygulama bahgesi




MADDE 91 - (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Bahgesi elverisli olan okullarda tarim ¢alismalart ve d leri ile bahge diizenlemeleri yapilir. Endemik/yéresel
bitki ve agag tiirleri imkdnlar élgiistinde yetistirilir.

(2) Kdylerdeki okullarin uygulama bahgelerinde uygun olan yerlere meyve agaglart dikilir. Aricilik, tavukguluk, seractlik ile organik sebze ve meyve iiretimi de yapilabilir.

Okul lojmanlart

MADDE 92 - (1) Okul ¢alisanlarina varsa, 16/7/1984 tarihli ve 84/8345 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yiiriirliige konulan Kamu Konutlar1 Yénetmeligi hiikiimlerine
gore lojman tahsis edilir ve kullandirilir.

Yatili bolge ortaokullart

MADDE 93 - (Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Yatih bélge ortaokullarinda is ve islemler, Milli Egitim Bakanligina Bagh Resmi Okullarda Yatihlik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlart Yénetmeligi
hiikiimlerine gore ytirtitiliir.

Rehberlik ve denetim

MADDE 94 - (Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Okul éncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinin egitim, ogretim ve yénetim ile ilgili is ve islemlerine yinelik rehberlik ve denetim faaliyetleri, ilgili mevzuati
dogrultusunda denetlemeye yetkili olan birimlerce yiiritiiliir.

ON IKINCI BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat
MADDE 95 - (1) Bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla, 8/6/2004 tarihli ve 25486 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Okul Oncesi Egitim Kurumlari
Yonetmeligi ile 27/8/2003 tarihli ve 25212 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli EGitim Bakanhg [lkégretim Kurumlart Yonetmeligi ytiriirliikten kaldirimugstir.
Olaganiistii durumlarda egitim ve 6gretime ara verilmesi halinde sinif gecme ve dgrenci basarisinin degerlendirilmesi
EK MADDE 1 - (Ek:RG-8/5/2020-31121)

(1) Bu Yénetmeligin 7 nci maddesine gére egitim ve dgretime ara verilmesi ve sadece bir dénem p bul dur da; bu puanin sinif gegme puaninin altinda
kalip kalmamasina bakilmaksizin (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) ortaokullarda tiim égrenciler bir iist sinifa gecmis sayilir. Bu durumda derslerin bir déneme ait dénem
puanlart yilsonu puani olarak sayilir. Olugan bu yisonu puani, agirlikl puan, yilsonu basart puant ve ortaokul basart puani (OBP) hesapl da da kullanilir. (Degisik ibare:RG-

14/10/2023-32339) llkokullarda ejitim ve dgretim faaliyetlerinin yapildigi donemde basart durumu degerlendirilen Ggrenciler bir st sinifa gecmis sayilir. Ancak ilkokullarda
velinin yazili talebi dogrultusunda sinif tekrart yaptirilabilir.

Olaganiistii durumlarda egitim, 6gretim, yonetim ve isleyise iliskin alinmasi gereken tedbirler

EK MADDE 2 - (Ek:RG-30/8/2020-31229)

(1) Iige, il veya iilke genelinde genel hayat etkileyen salgin hastalik, dogal afet, elverissiz hava kosullart gibi durumlarda bu Yénetmelikle diizenlenen egitim, égretim,
yonetim ve isleyise iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a ayrica belirlenebilir.

Okul éncesi aidat hesaplarinin kapatilmasi

GECICi MADDE 1- (Ek:RG-12/5/2023-32188) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

Komisyon kurulmasi

GECICI MADDE 2- (Ek:RG-14/10/2023-32339)

(1) 2023-2024 egitim ve égretim yil basindan gegerli olmak lizere bu maddenin yayimi tarihinden itibaren 10 giin igcinde 67 nci maddede belirtilen katki pay! tespit
komisyonu kurularak katk: payinin belirlenmesine iliskin gerekli islemler ivedilikle tamamlanir.

Depremden etkilenen illerde katki payr alinmamasi

GECICI MADDE 3- (Ek:RG-14/10/2023-32339)

(1) 6/2/2023 tarihli Kahramanmaras merkezli depremden etkilenen 11 ilde bulunan okul éncesi egitim kurumlarinda, 2023-2024 egitim ve égretim yilinda katki payt
alinmaz.

Sube ve égretmen secimine yonelik uygulama

GECICi MADDE 4- (Ek:RG-14/10/2023-32339)

(1) 11 inci maddenin altinct fikrasinin (d) bendi ve yedinci fikrasinin © bendi 2024-2025 egitim ve 6gretim yili basina kadar uygulanmaz.

Yiirirhik

MADDE 96 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 97 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakant yiiriitiir.

1) Bu degisiklik 1/1/2016 tarihinden gegerli olmak iizere yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
() Bu degisiklik 2016-2017 egitim ve égretim yili basinda yiirtrlige girer.
() Danistay Sekizinci Dairesinin 12/3/2019 tarihli ve E.:2014/11251; K.:2019/1737 sayili Karart ile Yonetmeligin 47 nci maddesinin iptaline karar verilmistir.

2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi
Ust politika belgeleri;

> 12. Kalkinma Plani
Cumhurbagkanlig1 Programu,

Orta Vadeli Program,
Cumhurbagkanligr Yillik Programa,
Milli Egitim Bakanlhig: Stratejik Plans,

[1 Milli Egitim Mid{irliigii Stratejik Plani,

vV V YV VYV V V

[lge Milli Egitim Miidiirligii Stratejik Plan ile



Tablo 3. Ust Politika Belgeleri

Kalkinma Planlar1 Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlar1
Orta Vadeli Programlar Ulusal Yapay Zeka Stratejisi

Orta Vadeli Mali Planlar Ogretmen Strateji Belgesi

Milli Egitim Sura Kararlar1 iklim Degisikligi Eylem Plant

Cumhurbaskanlig: Yillik Prog. Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plam

MEB Stratejik Plan1 Ulusal Girisimcilik Stratejisi ve Eylem Plam

MEM Stratejik Plan1 2023-2028 Tiirkiye Cocuk Haklar: Strateji Belgesi ve Eylem Plani

2.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Mevzuat analizi ¢iktilar1 dolayisiyla gorev ve sorumluluklar dikkate almarak
okul/kurumun sundugu temel tiriin ve hizmetler belirlenir. Belirlenen tirtin ve
hizmetler Tablo 3'te belirtildigi gibi belirli faaliyet alanlar1 altinda toplulastirilir.
Faaliyet alanlari ile tirtin ve hizmetlerin belirlenmesi amag, hedef ve stratejilerin
olusturulmasi asamasinda yonlendirici olacaktur.

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Ogrenci Isleri
Kayit-nakil isleri
Devam-devamsizlik

Siif gecme

Smav hizmetler

Ogrencilere rehberlik yapmak
Velilere rehberlik etmek
Rehberlik faaliyetlerini ytirtitmek

Faaliyet alanlarimin tespiti

flgi ve yeteneklere gore yonlendirme
Katilimin saglanmast

Dis paydas is birlikleri

Faaliyet takvimi

Raporlama

Faaliyet alanlarinin tespiti
Ilgi ve yeteneklere gore yonlendirme




Rehberlik

Yarismalar diizenlenmesi ve katilimin saglanmasi
Dis paydas is birlikleri

Faaliyet takvimi

Raporlama

Faaliyet alanlarmin tespiti

Ilgi ve yeteneklere gore yonlendirme

Rehberlik

Yarismalar diizenlenmesi ve katilimin saglanmasi
Dis paydas is birlikleri

Faaliyet takvimi

Raporlama

Merkezi/Mahalli hizmet ici kurs/seminerlere katilim
Egitim icerikli toplantilar

Kurum ici ve kurum dis1 personel etkinlikleri

Dis paydas is birligindeki egitim faaliyetleri

Is birligi

Toplantilar

1htiyaglar1n ve sorun alanlarinin belirlenmesi
Ihtiyaglarin giderilmesi

Okul ici ve okul dis1 faaliyetler
Ekiplerin ve kurullarin isleyisi

Ogrenci takip kartlart
Ortak smavlar

Rehberlik

Yonlendirme
Degerlendirme toplantilar:

Fiziki kosullarin iyilestirilmesi
Laboratuvarlarin amacina uygun isleyisi
Derslik basina diisen 6grenci sayilari
Ogretmenlerin mesleki gelisimleri

Okul dis1 6grenme ortamlari
Ders dis1 etkinlikler
Okul-aile is birlikleri

***Tabloda siralanan faaliyet alanlar1 6rnek olarak siralanmistir. Okul / kurumlar tiir
ve yapilaria gore faaliyet alanlarini ve
uriin /hizmetlerini belirleyeceklerdir.

2.6. Paydas Analizi

Kurumumuzun en onemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmistir. 5’li Likert Olgegine gore
hazirlanmis olan anketlerde dgretmenler i¢in toplam 17, 6grenciler i¢in toplam 12,

veliler i¢in ise yine 22 soruya yer verilmistir.




Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum”

ve

“Tamamen Katiliyorum”,

“Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizzim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum”

maddesi ise yalmiz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket

calismasi

programina yiiklenmis olup, sonugclar asagidaki gibi yorumlanmustir.

Ogrenci Anketi Sonuclar:

verileri

SPSS

Okulumuzda toplam 994 6grenci 6grenim gormektedir. Ankete katilan 296

ogrencinin anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

ILKOKUL OGRENCILERI ICIN

g
g
: |
NO ) E
KONU BASLIKLARI Q E £
2 ] = L o
= o N 4 2
= | £ | & g |5
5 = S 6 =
N N N N N
1 Okulumu seviyorum. %719 | %233 | %48 | %03 % 1
2 Okulumda kendimi giivende hissediyorum. % 61,6 | % 30,1 | % 6,5 % 0,7 % 2,4
3 Okulumun i¢i ve bahgesi temizdir. % 28,8 | % 33,6 | %233 | %5,8 9%9,6
4 Ogretmenim adildir. %742 | % 16,8 | % 6,5 | %14 % 1,7
5 Ogretmenim benimle ilgileniyor. % 66,1 | % 264 | % 6,2 9% 1 9% 1
6 Yardima ihtiyacim olursa 6gretmenim bana 9% 71,9 | % 26,4 | % 2,4 % 0,7 % 0,3
yardim eder.
7 Ogretmenim derse katilmami saglar. % 66,1 | % 284 | % 4,1 % 1 % 1,7
8 Ogretmenim dersleri farkli araclar kullanarak | % 53,8 | % 33,2 | % 9,6 % 0,3 % 4,1

anlatir.




9 Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler | % 9,6 | % 182 | % 31,2 | % 17,5 | % 25
var.

10 | Okulda ders dis1 eglenceli etkinlikler var. % 49,7 | % 32,2 | % 9,9 % 1,7 % 6,8

11 | Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. %51 | %36 | %75 | %2,1 | %38

12 | Ogretmenim her giin beni ¢ok calistirtyor. 9% 353 | %349 | %158 | %34 | % 12,3

1.soru Okulumu seviyorum. Sorusuna katilan 296 6grenciden 210 tanesi kesinlikle
katiliyorum, 68 tanesi katiliyorum, 14 tanesi kararsizim, 1 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 3

tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

2.soru Okulumda kendimi giivende hissediyorum. Sorusuna katilan 296 6grenciden 180 tanesi
kesinlikle katiliyorum, 88 tanesi katiliyorum, 19 tanesi kararsizim, 2 tanesi kesinlikle

katilmiyorum ve 7 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

3.soru Okulumun i¢i ve bahgesi temizdir. Sorusuna katilan 296 6grenciden 84 tanesi
kesinlikle katiliyorum, 98 tanesi katiliyorum, 68 tanesi kararsizim, 17 tanesi kesinlikle

katilmiyorum ve 28 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

4.soru Ogretmenim adildir. Sorusuna katilan 296 6grenciden 216 tanesi kesinlikle
katiliyorum, 49 tanesi katiliyorum, 19 tanesi kararsizim, 4 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 5
tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

5.soru Ogretmenim benimle ilgileniyor Sorusuna katilan 296 6grenciden 193 tanesi kesinlikle
katiliyorum, 77 tanesi katiliyorum, 18 tanesi kararsizim, 3 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 3
tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

6.soru Yardima ihtiyacim olursa 6gretmenim bana yardim eder. Sorusuna katilan 296
ogrenciden 210 tanesi kesinlikle katiltyorum, 77 tanesi katiliyorum, 7 tanesi kararsizim, 2
tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 1 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

7.soru Ogretmenim derse katilmami saglar. Sorusuna katilan 296 6grenciden 193 tanesi
kesinlikle katiliyorum, 83 tanesi katiliyorum, 12 tanesi kararsizim, 3 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 5 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

8.soru Ogretmenim dersleri farkl1 araglar kullanarak anlatir. Sorusuna katilan 296 dgrenciden
157 tanesi kesinlikle katiliyorum, 97 tanesi katiliyorum, 28 tanesi kararsizim, 1 tanesi
kesinlikle katilmiyorum ve 12 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.




9.soru Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var. Sorusuna katilan 296 6grenciden 28
tanesi kesinlikle katiliyorum, 53 tanesi katiliyorum, 91 tanesi kararsizim, 51 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 73 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

10.soru Okulda ders dis1 eglenceli etkinlikler var. Sorusuna katilan 296 6grenciden 145 tanesi
kesinlikle katiliyorum, 94 tanesi katiliyorum, 29 tanesi kararsizim, 5 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 20 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

11.soru Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. Sorusuna katilan 296 6grenciden 149
tanesi kesinlikle katiliyorum, 105 tanesi katiliyorum, 22 tanesi kararsizim, 6 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 11 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

12.soru Ogretmenim her giin beni ¢ok calistirtyor. Sorusuna katilan 296 dgrenciden 103 tanesi
kesinlikle katiliyorum, 102 tanesi katiltyorum, 46 tanesi kararsizim, 10 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 36 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

Ogretmen Anketi Sonuglar:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam Ogretmenlerin tamamina

uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

OGRETMENLER ICIN
NO

KONU BASLIKLARI

Katiliyorum
Katiliyorum
Kararsizim
Kesinlikle
Katilmiyorum
Katilmiyorum

x| Kesinlikler
V)]

1 Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak
anliyorum.

90
[98)

%38.,9

R
)
o0
N
S

%0
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2 Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli %41,7 | %444 | %13,9 | %0 900
olarak gelisiyor.

3 Okul temiz ve hijyeniktir. %33,3 | %55,6 | %8,3 | %0 9%?2,8

4 Okul, 6grencilerin ve personelin glivenligini %444 | %41,7 | %13,9 | %0 %0
saglamak i¢in uygun gilivenlik dnlemleri alir.

5 Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun 9472 | %50 | %2,8 | %0 | %0
destegi saglar.




6 Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek 9%41,7 | %50 | %2,8 | %0 | %5,6
i¢in egitim firsatlar1 sunuyor.

7 Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir %50 | %50 | %2,8 | %0 | %0
sekilde yonlendirir.

8 Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini %41,7 | %50 %11,1 | %0 92,8
uyandiracak bir 6grenme ortami
olusturmustur.

9 Etkili bir 6gretmen olmak i¢in ihtiyag 9041,7 | %55,6 | %5,6 | %0 | %0
duydugum kaynaklara erisimim var.

10 | Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak i¢in %50 | %52,8 | %0 %0 | %0
gerekli egitime sahibim.

11 | Okulumuzun, farkli ihtiyaclar1 olan %33,3 | %52,8 | %11,1 | %2,8 | %0
Ogrencileri desteklemek icin etkin bir
politikas1 vardir.

12 | Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir 947,2 | %50 | %28 | %0 | %0
sekilde izler.

13 | Okulumuz, velilere uygun etkinlikler %36,1 | %38,9 | %11,1 | %2,8 | %11,1
diizenlemektedir.

14 | Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim. %33,3 | %444 | %11,1 | %2,8 | %8,3

15 | Okul personeli arasinda dostane bir iliski %38,9 | %50 | %83 | %0 | %2,8
stirdiiriliir.

16 | Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek. %41,7 | 47,2 | %11,1 | %0 %0

17 | Okulumuza aidiyet hissediyorum. %52,8 | %36,1 | %83 | %0 | %2,8

1.soru Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anlityorum. Sorusuna katilan 36

ogretmenimizden 21 tanesi kesinlikle katiliyorum, 14 tanesi katiliyorum, 1 tanesi kararsizim,

0 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 0 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

2.soru Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor. Sorusuna katilan 36
ogretmenimizden 15 tanesi kesinlikle katiliyorum, 16 tanesi katiliyorum, 5 tanesi kararsizim,
0 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 0 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

3.soru Okul temiz ve hijyeniktir. Sorusuna katilan 36 6gretmenimizden 12 tanesi kesinlikle

katiliyorum, 20 tanesi katiliyorum, 3 tanesi kararsizim, 0 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 1

tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

4.soru Okul, 6grencilerin ve personelin glivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik 6nlemleri

alir. Sorusuna katilan 36 6gretmenimizden 16 tanesi kesinlikle katiliyorum, 15 tanesi

katiliyorum, 5 tanesi kararsizim, O tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 0 tanesi de katilmiyorum

yoniinde goriis belirtmistir.




5.soru Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. Sorusuna katilan 36
ogretmenimizden 17 tanesi kesinlikle katiliyorum, 18 tanesi katiliyorum, 1 tanesi kararsizim,
0 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 0 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

6.soru Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek i¢in egitim firsatlari sunuyor. Sorusuna
katilan 36 6gretmenimizden 15 tanesi kesinlikle katiliyorum, 18 tanesi katiliyorum, 1 tanesi
kararsizim, 0 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 2 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis
belirtmistir.

7.soru Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir. Sorusuna katilan 37
ogretmenimizden 18 tanesi kesinlikle katiliyorum, 18 tanesi katiliyorum, 1 tanesi kararsizim,
0 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 0 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

8.soru Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir §grenme ortami
olusturmustur. Sorusuna katilan 38 6gretmenimizden 15 tanesi kesinlikle katiltyorum, 18
tanesi katiliyorum, 4 tanesi kararsizim, 0 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 1 tanesi de

katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

9.soru Etkili bir 6gretmen olmak i¢in ihtiya¢ duydugum kaynaklara erisimim var. Sorusuna
katilan 37 6gretmenimizden 15 tanesi kesinlikle katiliyorum, 20 tanesi katiliyorum, 2 tanesi
kararsizim, 0 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 0 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmistir.

10.soru Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak i¢in gerekli egitime sahibim. Sorusuna katilan 37
ogretmenimizden 18 tanesi kesinlikle katiliyorum, 19 tanesi katiliyorum, O tanesi kararsizim,

0 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 0 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

11.soru Okulumuzun, farkli ihtiyaglar1 olan 6grencileri desteklemek icin etkin bir
politikas1 vardir. Sorusuna katilan 36 6gretmenimizden 12 tanesi kesinlikle katiliyorum, 19
tanesi katiliyorum, 4 tanesi kararsizim, 1 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 0 tanesi de
katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

12.soru Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler. Sorusuna katilan 36
ogretmenimizden 17 tanesi kesinlikle katiliyorum, 18 tanesi katiliyorum, 1 tanesi kararsizim,
0 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 0 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

13.soru Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir. Sorusuna katilan 36
ogretmenimizden 13 tanesi kesinlikle katiliyorum, 14 tanesi katiliyorum, 4 tanesi kararsizim,
1 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 4 tanesi de katilmiyorum ydniinde goriis belirtmistir.

14.soru Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim. Sorusuna katilan 36 6gretmenimizden 12
tanesi kesinlikle katiliyorum, 16 tanesi katiliyorum, 4 tanesi kararsizim, 1 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 3 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.



15.soru Okul personeli arasinda dostane bir iligki siirdiiriiliir. Sorusuna katilan 36
ogretmenimizden 14 tanesi kesinlikle katiliyorum, 18 tanesi katiliyorum, 3 tanesi kararsizim,
0 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 1 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

16.soru Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek. Sorusuna katilan 36 6gretmenimizden 15 tanesi
kesinlikle katiliyorum, 17 tanesi katiliyorum, 4 tanesi kararsizim, O tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 0 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

17.soru Okulumuza aidiyet hissediyorum. Sorusuna katilan 36 6gretmenimizden 19 tanesi
kesinlikle katiliyorum, 13 tanesi katiliyorum, 3 tanesi kararsizim, O tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 1 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

Veli Anketi Sonuglar::

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis

olan anket calismasi sonuclar1 asagidaki gibidir.

VELILER ICIN

=
: :
KONU BASLIKLARI s, g
NO 5 5 | g
» £ = % | g
L 2 = 2 o
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E |E g |E |£
6 w 5 8 w
N N N N N
1 Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak %31,6 | %54,1 | %112 | %1,4 | %2
anliyorum.
2 Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli %29,3 | %50 %99 | %l,7 | %9,5
olarak gelisiyor.
3 Okul temiz ve hijyeniktir. %27,9 | %46,6 | %17 | %3,1 | %54
4 Okul, 6grencilerin ve personelin %32,7 | %459 | %15 %3.4 | %3,1

giivenligini saglamak icin uygun giivenlik
Onlemleri alir.

5 Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun %7289 | %53,4 | %129 | %3,1 | %2,4




destegi saglar.

6 Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini %43,5 | %46,3 | %6,1 | %1,7 | %2,4
gelistirmesine yardimeci olabilir.

7 Okul ¢ocugumun 6grenme ilgisini %44,6 | %442 | %6,5 | %2,4 | %2,7
giiclendiriyor.

8 Okul ¢ocugumun ahlaki gelisimini tesvik %38.4 | %50,3 | %5,8 | %2,4 | %3.,4
edebilir.

9 Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri %328.,6 | %544 | %11,9 | %2 %3,1
¢ocugumun gelisimini tiim yonleriyle
anlamama yardimec1 oluyor.

10 | Okul, c¢ocugumun Ogrenme performansi %31,3 | %49 | %10,5 | %4,1 | %5,1
ve gelisimi hakkinda beni iyi
bilgilendiriyor.

11 | Okul ¢ocuguma duygusal rahatsizlik ve %328,2 | %48,6 | %13,6 | %4,8 | %4,8
ogrenme giicliikleri ile karsilagtiginda yeterli
destegi ve rehberlik saglar.

12 | Ogretmenlerin benimle iletisim kurma %51 | %36,7 | %58 | %3,1 | %3,7
yontemlerinden memnunum.

13 | Herhangi bir problem durumunda miidiir 9%24,8 | %52,7 | %16,3 | %2,7 | %3,4
endiselerime cevap veriyor.

14 | Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim %17 | %49 | %224 | %41 | %78
faaliyetleri diizenlenir.

15 | Okul, ¢ocuklarm gelisimini desteklemek igin %2179 | %57,5 | %8,8 | %3.4 | %3,1
velilerle iyi bir iligki kurar.

16 | Okul, aktif veli katilimin1 tesvik eder. %272 | %54,1 | %129 | %2,4 | %3.4

17 | Okulun veli etkinliklerine aktif olarak %29,6 | %524 | %8,5 | %l %38.,5
katilirim.

18 | Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. %24,5 | %57,8 | %13,6 | %2 | %2,4

19 | Cocugumun ev 6devlerini tamamlamasini %67,7 | %32 | %0,3 | %0,3 | %0,3
saglarim.

20 | Cocugumu okumaya tesvik ederim. %73,1 | %26,5 | % 0 %0,3 | %0,3

21 | Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim. | %78,6 | %20,7 | %0,3 | %0,3 | %0,3

22 | Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim. %68,4 | %29,3 | %2 %0,3 | %0,3

1.soru Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. Sorusuna katilan 295 velimizden

93 tanesi kesinlikle katiliyorum, 159 tanesi katiliyorum, 33 tanesi kararsizim, 4 tanesi

kesinlikle katilmiyorum ve 6 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.




2.soru Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor. Sorusuna katilan 295
velimizden 86 tanesi kesinlikle katiliyorum, 147 tanesi katiltyorum, 29 tanesi kararsizim, 5
tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 28 tanesi de katilmiyorum ydniinde goriis belirtmistir.

3.soru Okul temiz ve hijyeniktir. Sorusuna katilan 295 velimizden 82 tanesi kesinlikle
katiliyorum, 137 tanesi katiltyorum, 50 tanesi kararsizim, 9 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve
16 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

4.soru Okul, Ogrencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik
onlemleri alir. Sorusuna katilan 295 velimizden 96 tanesi kesinlikle katiliyorum, 135 tanesi
katiltyorum, 44 tanesi kararsizim, 10 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 9 tanesi de
katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

5.soru Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. Sorusuna katilan 295
velimizden 85 tanesi kesinlikle katiliyorum, 157 tanesi katiltyorum, 38 tanesi kararsizim, 9
tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 7 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

6.soru Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir. Sorusuna
katilan 295 velimizden 128 tanesi kesinlikle katiliyorum, 136 tanesi katiliyorum, 18 tanesi
kararsizim, 5 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 7 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis
belirtmistir.

7.soru Okul ¢ocugumun 6grenme ilgisini giiclendiriyor. Sorusuna katilan 295 velimizden 131
tanesi kesinlikle katiliyorum, 130 tanesi katiliyorum, 19 tanesi kararsizim, 7 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 8 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

8.soru Okul cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir. Sorusuna katilan 295 velimizden
113 tanesi kesinlikle katiliyorum, 148 tanesi katiliyorum, 17 tanesi kararsizim, 7 tanesi
kesinlikle katilmiyorum ve 10 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

9.soru Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri gocugumun gelisimini tiim yonleriyle
anlamama yardimeci oluyor. Sorusuna katilan 295 velimizden 84 tanesi kesinlikle katiliyorum,
160 tanesi katiliyorum, 35 tanesi kararsizim, 6 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 9 tanesi de
katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

10.soru Okul, cocugumun Ogrenme performans: ve gelisimi hakkinda beni iyi
bilgilendiriyor. Sorusuna katilan 295 velimizden 92 tanesi kesinlikle katiliyorum, 144 tanesi
katiliyorum, 31 tanesi kararsizim, 12 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 15 tanesi de
katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

11.soru Okul ¢ocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giicliikleri ile karsilastiginda
yeterli destegi ve rehberlik saglar. Sorusuna katilan 295 velimizden 83 tanesi kesinlikle
katiliyorum, 143 tanesi katiliyorum, 40 tanesi kararsizim, 14 tanesi kesinlikle katilmiyorum
ve 14 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.



12.soru Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum. Sorusuna katilan
295 velimizden 150 tanesi kesinlikle katiltyorum, 108 tanesi katiliyorum, 17 tanesi
kararsizim, 9 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 11 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis
belirtmistir.

13.soru Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor. Sorusuna
katilan 295 velimizden 73 tanesi kesinlikle katiliyorum, 155 tanesi katiliyorum, 48 tanesi
kararsizim, 8 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 10 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis
belirtmistir.

14.soru Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir. Sorusuna katilan
295 velimizden 50 tanesi kesinlikle katiliyorum, 144 tanesi katiliyorum, 66 tanesi kararsizim,

12 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 23 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

15.soru Okul, ¢ocuklarin gelisimini desteklemek i¢in velilerle iyi bir iligki kurar. Sorusuna
katilan 295 velimizden 82 tanesi kesinlikle katiliyorum, 169 tanesi katiliyorum, 26 tanesi
kararsizim, 10 tanesi kesinlikle katilmiyorum ve 9 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmistir.

16.soru Okul, aktif veli katilimin1 tesvik eder. Sorusuna katilan 295 velimizden 80 tanesi
kesinlikle katiliyorum, 159 tanesi katiliyorum, 38 tanesi kararsizim, 7 tanesi kesinlikle

katilmiyorum ve 10 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

17.soru Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim. Sorusuna katilan 295 velimizden 87
tanesi kesinlikle katiliyorum, 154 tanesi katiliyorum, 25 tanesi kararsizim, 3 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 25 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

18.soru Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. Sorusuna katilan 295 velimizden 72 tanesi
kesinlikle katiliyorum, 170 tanesi katiliyorum, 40 tanesi kararsizim, 6 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 7 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

19.soru Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim. Sorusuna katilan 295 velimizden
199 tanesi kesinlikle katiliyorum, 94 tanesi katiliyorum, 1 tanesi kararsizim, 1 tanesi
kesinlikle katilmiyorum ve 1 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

20.soru Cocugumu okumaya tesvik ederim. Sorusuna katilan 295 velimizden 215 tanesi
kesinlikle katiliyorum, 78 tanesi katiliyorum, O tanesi kararsizim, 1 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 1 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

21.soru Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim. Sorusuna katilan 295 velimizden 231
tanesi kesinlikle katiliyorum, 61 tanesi katiliyorum, 1 tanesi kararsizim, 1 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 1 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.

22.soru Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim. Sorusuna katilan 295 velimizden 201 tanesi
kesinlikle katiliyorum, 86 tanesi katiliyorum, 6 tanesi kararsizim, 1 tanesi kesinlikle
katilmiyorum ve 1 tanesi de katilmiyorum yoniinde goriis belirtmistir.



2.7. Okul/Kurum Ici Analiz

Kurulus ici analiz; insan kaynaklarinin yetkinlik diizeyi, kurum kiltiir, teknoloji ve
bilisim altyapasy, fiziki ve mali kaynaklara iliskin analizlerin yapilarak
okul/kurumun mevcut kapasitesinin degerlendirilmesidir. Ayrica, bu boliimde

okul/kurumun teskilat semasina da yer verilir.

Tablo 4.0kul/Kurum ic¢i Analiz icerik Tablosu

Okul/Kurum I¢i Analiz Icerik Tablosu

Ogrenci sayilart Sinif kademeleri 994 Ogrenci
kaynastirma 6grencileri 10

yabanci uyruklu 5 6grenci

Akademik basar1 verileri e-Okul kayitlar1 kullanilarak erisim saglanabilir.

Yaklasik %99 basar1 oranina sahip

Sosyal-kiiltiirel-bilimsel ve sportif basar1 verileri | 2023-2024 Minik Kramponlar Ilge 2.1igi
Geleneksel Cocuk Oyunlar1 Yakan Top Ilge 1.Ligi
Tombik flge 1.Ligi, Sek Sek Ilce 1.Ligi, Halat

Cekme lce 2 Ligi

Ogrenme stilleri envanteri Okul rehberlik servisi tarafindan
uygulanmaktadr.

Devam-devamsizlik verileri e-Okul kayitlar1 kullanilarak erisim saglanabilir.

Stirekli devamsiz 6 6grenci bulunmakta. 30 ve

tizeri devamsizlik yapan toplam 9 6grenci

bulunmaktadir.

Okul disiplinini etkileyen faktorler analizi Okul rehberlik servisi tarafindan
uygulanmaktadir.

Insan kaynaklar1 verileri 4 Idareci, 35 6gretmen ve 6 destek personelimiz
bulunmaktadir.

Ogretmenlerin hizmet ici egitime katilma MEBBIS verileri kullanilarak erisim saglanabilir.

oranlari

Ogrenme ortamu verileri Okulun fiziki yapisi 1 ana bina 28 derslik 1

Kittiphane 3 rehberlik ve 3 idare odas1




bulunmaktadir..

Okul/kurum ortamini degerlendirme anketi Okul rehberlik servisi tarafindan

uygulanmaktadir.

*** Tabloda siralanan bilgiler, 6rnek olarak siralanmistir.

2.7.2. Insan Kaynaklar1

Okul/kurumun hedefleriyle uyumlu, kurumsal ve bireysel performans icin kritik
olan bilgi, beceri ve tutumlarin timunt kapsamalidir. Personele iliskin nicel veriler
ile personelin sahip oldugu niteliklerin analizi yapilmalidir.

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Mudirt ve Mudir Yardimcisi 3 1 4
Simif Ogretmeni 10 17 27
Brang Ogretmeni 0 3 3
Rehber Ogretmen 2 1 3
Idari Personel
Yardimci Personel 3 3 6
Guivenlik Personeli 0 0 0

Toplam Calisan Sayilar: 18 25 43
2.7.3.Teknolojik Diizey

Okul/kurumun teknolojik altyapis1 ve teknolojiyi kullanabilme diizeyi belirlenir.
Okul/kurumlarda derslerde ve ders disi1 etkinliklerde kullanilmakta olan arag
gereglerin sayisi ve ihtiya¢c durumu belirlenmelidir. Bu asamada okul/kurumda
hangi islemlerin elektronik ortamda yapildig, gelecekte hangi is ve islemlerin

elektronik ortamda yapilmasmin diistintildtigii de belirtilmelidir.

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir

durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu




Akalli Tahta Sayisi 27 Yazici Sayisi 5
Masaiistii Bilgisayar Sayist 6 Fotokopi Makinas1 Sayist 1
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 0 TV Sayist 1
Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglanti Hiz1 24 mbps
2.7.4. Mali Kaynaklar

Kurumun mali kaynaklari, biitge biiytkliigli, doner sermaye, okul-aile birligi
gelirleri, kantin vb. gelirler ve harcama kalemleri ortaya konulur. Biitce islemlerinin
kim tarafindan ytrttiuldigu belirtilir. Enflasyon orami da dikkate alinarak plan
donemi boyunca gerceklesecek kaynak artis1 tahmini olarak belirlenir.

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son {i¢ yil gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

2021 153.397,90 122.943,69
2022 177.128,00 124.314,00
2023 541.298,00 616.867,55

2.7.5. Istatistiki Veriler
Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarma iliskin temel bilgiler Tablo 8’'de

yer almaktadir.

Tablo 8. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler



Okul Kat Say1s1 5 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayis1 28 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 49 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Say1s1 28 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 28 Bilgisayar Laboratuvar: X
Idari Odalarin Alani (m2) 65 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 58 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 864 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 2500

Okul Kapal1 Alan (m2) 4320

Sanatsal, bilimsel ve sportif 0
amagli toplam alan (m?)

Kantin (m2) 50
Tuvalet Sayis1 46
Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda Toplam 994 6grenci ve 28 sube ve bu simiflarda 6grenim goren
ogrenci sayilar: alttaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 9. Ogrenci Sayilar
SINIFI Erkek Kiz Toplam SINIFI  Erkek Kiz Toplam

Anasinifi A 16 8 24 3/A 15 18 33
1/A 17 19 36 3/B 19 20 39
1/B 19 18 37 3/C 21 14 35
1/C 15 24 39 3/D 26 14 40
1/D 17 19 36 3/E 17 16 33
1/E 17 18 35 3/F 13 15 28
1/F 21 14 35 3/G 13 18 31
1/G 24 13 37 4/ A 21 25 46
2/A 13 26 39 4/B 16 17 33
2/B 12 19 31 4/C 21 14 35
2/C 17 24 41 4/D 15 21 36
2/D 14 21 35 4/E 19 15 34
2/E 14 20 34 4/F 21 18 39
2/F 15 26 41 4/G 16 16 32

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.



2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

Cevre analiziyle okul/kurum {izerinde etkili olan veya olabilecek politik,
ekonomik, sosyo-kiiltiirel, teknolojik, yasal cevresel dis etkenlerin tespit edilmesi
amaclanir. Dis cevreyi olusturan unsurlar (niifus, demografik yapi, cografi alan,
kentsel gelisme, sosyokiiltiirel hayat, ekonomik, sosyal, politik, kiilttirel durum,
cevresel, teknolojik ve rekabete yonelik etkenler vb.) okul ve kurumun kontroli
disindaki kosullara bagli ve farkli egilimlere sahiptir. Bu unsurlar dogrudan veya

dolayli olarak okul/kurumun faaliyet alanlarini etkilemektedir.

Bu analizde; biiytik resme bakarak idareyi etkileyen veya etkileyebilecek

degisiklikler, egilimler vb. durumlarin siniflandirilmasi saglanmistir. Analiz adinda

yer alan bas harflerden de anlasilacag: gibi idare tizerinde etkili olan/olabilecek;

* Politik (Political)

* Ekonomik (Economic)

* Sosyokiiltiirel (Socio-cultural)

* Teknolojik (Technological)

* Yasal (Legal)

* Cevresel (Environmental)

dis etkenler tespit edilmistir. Analizde ayrica; tespit edilen hususlar gergeklestiginde

olusturacag potansiyel firsat ve tehditler ortaya konulacaktir. Boylece tespitlerin ve

ihtiyaglarin belirlenmesi ve buna yonelik stratejilerin gelistirilmesi saglanacaktr.

Tablo 10. PESTLE Analizi

P E S T L E
(Politik) (Ekonomik) (Sosyokiiltiire | (Teknolojik) (Yasal) (Cevresel)
D

e Kalkinma o Okul/kurumun | e Kariyer eOkul/kurumun | *Ulusal ve e Hava ve su
Plan1 ve Orta bulundugu beklentileri, teknoloji Uluslararasi kirlenmesi,
Vadeli cevrenin genel |e Ailelerin ve kullanim Mevzuat e Toprak yapisi,
Program, gelir durumu, ogrencilerin Durumu *Mevzuat o Bitki ortiisii,

e Bakanlik, il ve | e Is kapasitesi, bilinclenmeleri |o e- Devlet Degisiklikleri e Dogal
ilge stratejik ¢ Okul/kurumun , uygulamalart, *Saglik, kaynaklarin
planlarinin gelirini arttirict o Aile o Dijital Giivenlik, korunmasi igin
incelenmesi, unsurlar, yapisindaki Platformlar Egitim gibi yapilan

e Yasal o Okul/kurumun degismeler lizerinden Sektorel calismalar,
yiikiimliilikler giderlerini (genis aileden uzaktan egitim Diizenlemeler e Cevrede
in arttiran ¢ekirdek imkanlari, yogunluk
belirlenmesi, unsurlar, aileye) e Okul/kurumun gosteren

¢ Olusturulmasi | e Tasarruf e ¢- Devlet sahip olmadig hastaliklar,




gereken kurul saglama uygulamalari, teknolojik e Dogal afetler
ve imkanlari, e Okul/kurumun araglar (deprem
komisyonlar, o Issizlik teknoloji Personelin ve kusaginda
e Okul/kurum durumu, kullanim ogrencilerin bulunma,
cevresindeki e Mal-iiriin ve Durumu teknoloji Covid 19, kene
politik durum. hizmet satin o Niifus artist, kullanim vakalari vb.)
alma Gog, kapasiteleri,
imkanlari, o Niifusun yas Personelin ve
¢ Kullanilabilir gruplarma gore | Ogrencilerin
biitce dagilima, sahip oldugu
e Hayat teknolojik
beklentilerinde araclar,
ki degisimler Teknoloji
(Hizl para alanindaki
kazanma hirsi, gelismeler
liiks yasama Teknolojinin
diiskiinliik, egitimde
kirsal alanda kullanimi1
kentsel
yasam),
e Beslenme
aligkanliklari,
e Degerler,
mesleki etik
kurallar1 vb.

2.9. GZFT (Giigli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Guglu Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi

kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek icin genis katilimh bir grup ile GZFT analizi yapilmistir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giiclii ve zayif yonleri ile

okulumuz icin firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giiclii Yonler

Ogrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalar1

Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani
Akademik basar1
TUBITAK, yerel ve ulusal projelere katilim orani

Ogrenciler
Devamsizlik oranlari

Kurum kiiltiirid
Ekip ruhu



Calisanlar

Veliler

Donanim

Biitce

Yonetim Siiregleri

Iletisim Siirecleri

Bina ve Yerleske

Zayif Yonler

Ogrenciler

Veliler
Bina ve Yerleske

Donanim

Biitce

Calisanlar

Proje tabanl etkinlikler

Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Yonetici-6gretmen-ogrenci ve veli iletisimi
Is birlikci faaliyetler

Ailelerin biling diizeyi

Sosyo-ekonomik yonler

Etkinliklere katilim ve tesvik

Akalli tahta

Bilgisayar laboratuvari

Gigclu internet ag:

Kantin gelirleri

Okul aile birligi

Hayirsever destekleri

Esitlik

Liyakat

Anlayis

[letisim aglar

Derslik basina diisen 6grenci sayisi
Ogretmen bagina diisen 6grenci sayist
Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekan

Oyun bahgesi

Teknolojinin olumsuz etkileri
Disiplin sorunlar1

Cevre faktorleri

Yabanci dil yeterliligi

Egitim stirecine miidahale

Yeni bina ihtiyaci

Laboratuvarlarin etkin kullanimi
Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi
Biitce dagilim

Destek Personel sayis1



Yonetim Siirecleri Odiillendirme sistemi
Insan kaynaklar1 yénetim politikalarmin yeterliligi
[zleme ve degerlendirme yeterliligi

[letisim Stirecleri

Firsatlar
Okul 6ncesi egitime verilen 6nem
Politik Egitim alaninda bilingli atilimlar
Ihtiyaclara uygun projeler
Egitime ayrilan kaynak
Ekonomik Hayirseverler
Mezunlar
Kokl bir tiniversitenin varligi
Sosyolojik {lin tarihi dokusunun zenginligi
Manevi ve kiiltiirel zenginlik
Teknolojik Teknolojinin egitim {izerindeki etkisi
Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligi
Ekolojik Cevre bilincindeki artis
Tehditler
Egitim sisteminde stirekli yenilenen programlar
Politik Destek personel yetersizligi
Sinav sistemindeki degisiklikler
Yerel yonetimlerin egitime politikalar1
Ekonomik Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni tiretilen cihaz ve
makinelerin maliyeti
Sosyolojik Olumsuz cevre kosullarindan kaynakl: rehberlik ihtiyaci
Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri
[lin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri
Mevzuat-Yasal Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri
Ekolojik Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

yasanan problemler



2.10. Tespit ve Thtiyaclarin Belirlenmesi

Durum analizi cercevesinde gerceklestirilen tiim calismalardan elde edilen

veriler; paydas anketleri, toplant: tutanaklar1 vs. géz 6ntinde bulundurularak 6zet bir

bakis gelistirilmesi stirecidir. Olusturulan tablo amag ve hedeflere ulasmak icin temel

yapiy1 olusturacaktir.

Tablo 11. Tespit ve Ihtiyaclar1 Belirlenmesi

Durum Analizi Asamalar1

Tespitler

Thtiyaclar

Uygulanmakta Olan Stratejik

Planin Degerlendirilmesi

Izleme ve degerlendirme
calismalarinda eksiklikler
saptanmistir.

izleme ve degerlendirme icin
etkin bir sistem kurulmasi

Paydas Analizi Aileler ile iletisim ve is birligi Aileler ile iligkileri gliclendirecek
yetersizdir. bir ekosistemin kurulmasi
Okul i¢i Analiz Ogrencilerin 6grenme stilleri Is birlik¢i 6gretim tekniklerine

arasinda en yiiksek ytizde (%80)
sosyal 6grenmedir.

agirlik verilmesi




BOLUM III



GELECEGE BAKIS

MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miudiurltigtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz,  velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmastir.

MISYON

Toplumdaki her bireyin egitim Ogretim imkanlarindan esit sartlarda
faydalandigy, bilgi, beceri, 6zgiiven ve sorumlulugu yiiksek, girisimci, yenilikgi,
temel degerlerini ve milli kultiirtinti 6ztimsemis, ¢agin kosullarina hizla uyum
saglayabilen demokratik, cagdas, mutlu bireyler yetistirebilmek icin gerekli

ortamlar1 saglamak.

ViZYON

Yetistirdigi insan modeliyle egitim ve 6gretimin her zaman 6nctisti olmak.

TEMEL DEGERLERIMIZ
1) Esitlik

2) Liyakat

3) Tarafsizlik

)
)
)
4) Paylasimcilik
5) Teknolojik adaptasyon
)

6) Seffatlik



IV. BOLUM



AMAGC, HEDEF, PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler, performans gostergeleri ile stratejiler

yer almaktadir.

TEMA I: KURUMSAL KAPASITE

A.3 Egitim ortamlarinin fiziki imkanlari gelistirilecektir.

H.3.1 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve c¢alismalara yer
verilecektir.

S1 Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is
birlikleri yapilacaktir.

Atblye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi icin sektor ile is birlikleri yapilacaktir.

TEMA II: EGITIM OGRETIME ERISIM ve KATILIM

A.1 Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir {ist dgrenime
gecisi saglanacaktir.

H.1.1 Ogrenme kayiplari 6nleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.




25 0,90 0,80 0,60 0,40 0,20 0,10

25 0,30 0,20 0,20 0,10 0,10 0

S.1. Ogrencilerin Tirkge dersindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla
akademik yeterliklerinin artiriimasi saglanacaktir.

S.2 Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligyla
akademik yeterliklerinin artiriimasi saglanacaktir.

S.3 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim
almalari saglanacaktir.

S.4 IYEP’in ders iceriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin
zenginlestirilmesi saglanacaktir.

S.5 IYEP icerikleri 8grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate alinarak
hazirlanacaktir.

S.6 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan
etmenler giderilecektir.

TEMA III: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashig1 esas olarak egitim ve 6gretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar
ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.

A.2 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle ¢agin gereklerine
uygun bilgi, beceri, tutum ve davraniglar kazandirilacaktir.




15 40 45 50 55 60 65
15 2 2 2 3 3 4
10 100 100 100 150 200 250

S1 Okul kitlphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiphaneden yararlanmasi
saglanacaktir.

S2 Tirkge dersinde ders saatinin bir bolimi okumaya ayrilacak ve okul
mudarlugince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

S3 Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiltiirel faaliyetlere
katilim saglayacagi sekilde diizenlenecektir.

S4 Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve
etkinlikler yapilacaktir.

S5 Ogrencilerin gevre bilincinin artirilmasina ydnelik etkinlikler yapilacaktir.

S6 Ogrencilere, nezaket ve gorgii kurallari konusunda egitimler verilerek konuya iliskin
etkinlikler diizenlenecektir.

A.4 Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde
artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ok yonlii gelisimleri saglanacak ve temel
hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

H.1 Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders
disi etkinliklere katim orani artirilacaktir.




20 10 12 14 16 18 20

20

S1 Her bir 6grencinin bir kullp faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kuliip
faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

52 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢dziimiine katki
saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor,
kiltir ve turizm, saghk ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine
katihmlari artirilacaktir.

S3 Okul biinyesinde yarismalar diizenlenecektir.

S4 Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yiritilen bilimsel, sosyal, kiltirel,
sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

S5 Okul bahgeleri gocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini saglayacak ve
gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.

S6 Okul biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.

S7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari tesvik
edilecektir.

S8 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modilinde gergeklestirilen etkinlikler
islenecektir.

S9 Okul bahgeleri geleneksel ¢ocuk oyunlarina yoénelik diizenlenecektir.

510 Ogrenci seviyesi ve 6gretim programi kazanimlarina uygun olarak geleneksel ¢ocuk
oyunlari ders ici etkinliklerde kullanilacaktir.

S11 Egitim- 6gretim yili icerisinde okullarda geleneksel cocuk oyunlari senligi
yapilacaktir.




V.BOLUM



MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratel'ik Plan1 Faaliiet/ Prol'e Maliietlendirme Tablosu

Genel Biitce 550.000  600.000 @ 650.000 = 700.000 = 750.000  3.250.000
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 0 0 0 0 0 0
Diger (Okul Aile Birlikleri) 40.000 50.000 60.000 70.000 80.000 300.00

TOPLAM 590.000 650.000 710.000 770.000  830.00 3.550.000

MALIYET TABLOSU

354.000 390.000 426.000 462.000 498.000
Hedef 1.1

88.500 97.500 106.500 155.500 124.500
Hedef 2.1

59.000 65.000 71.000 77.000 83.000
Hedef 3.1
59.000 65.000 71.000 77.000 83.000
Hedef 3.2
GENEL YONETIM 29.500 32.500 35.500 38.500 41.500
GIDERLERI




IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik
Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim
birimleri, il ve ilce milli egitim miidurltigiu ve Bakanlik denetim ve kontrollerine

hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik
ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki

ayda yapilacaklar gorusiiliip karara baglanacaktir.
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